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INTRODUCTION GENERALE

Dans son discours-programme devant |’Assemblée Nationale, Son Excellence
Monsieur le Premier Ministre Monsieur Antoine GIZENGA FUNDJI a placé le secteur
minier sous le signe de « tolérance zéro ». C'est-a-dire que le Gouvernement de la
République entend désormais assurer la gestion efficiente et le controle adéquat du
secteur minier afin que les mines congolaises profitent pleinement et réellement a la
nation congolaise.

Afin de matérialiser cette volonté, le Gouvernement a décidé de procéder a la
revisitation des contrats miniers signés par les entreprises publiques et
paraétatiques avec des partenaires privés dans le but d'apporter des corrections
nécessaires et ce, dans l'intérét bien compris de toutes les parties.

Aussi, par arrété ministériel n® 2745/CAB.MIN/MINES/01/2007 du 20 avril 2007, tel
que modifié et complété a ce jour (annexe 1), le Ministre des Mines, Monsieur
Martin KABWELULU, a-t-il mis sur pied la Commission gouvernementale chargée de
la revisitation des contrats miniers avec pour missions :

e d'examiner les contrats de partenariat conclus par I'Etat et/ou les entreprises
publiques ou d’économie mixte avec les investisseurs privés dans le secteur
minier et leur impact sur le redressement des entreprises publiques et le
développement national ;

e de proposer, le cas échéant, des modalités de leur révision en vue de
corriger les déséquilibres ainsi constatés et les vices y rattachés.

C'est ainsi que le Ministre des Mines a procédé, en date du 11 juin 2007, a
I'ouverture officielle des travaux de ladite Commission dans la Salle de Conférences
Internationales du Ministere des Affaires Etrangéres et de la Coopération
Internationale (Discours d’ouverture des travaux, annexe 2).

Constituée de quarante (40) membres dont les noms sont repris en annexe
(annexe 3) et placée sous la supervision de Monsieur le Directeur de Cabinet du
Ministre des Mines, Maitre Alexis MIKANDJI PENGE, la Commission a tenu, en dates
du 11, 13, 15 et 18 juin 2007, des séances de travail consacrées notamment a
I'examen et a I'adoption de son Réglement Intérieur, de ses Termes de Référence
(annexe 4), et a la constitution ainsi qu’a la composition de ses sous-commissions.



Au total trois (3) sous-commissions ont été constituées, a savoir la sous-commission
A, la sous-commission B et la sous-commission C.

Les noms des membres des Sous-commissions et leurs qualités sont repris en
annexe (annexe 5).

Quatre (4) organisations de la Société Civile ont assisté aux travaux en qualité
d’observateurs, a savoir 'ONG Avocats Verts, la Fédération des Entreprises du
Congo (FEC), I’Association Nationale des Entreprises du Portefeuille (ANEP) et le
Centre d’Etudes pour I'Action Sociale (CEPAS).

Enfin, il convient de noter qu‘avant d’entamer leurs travaux, les membres de la
Commission ont bénéficié de quelques séances d’échanges d'expériences avec les
experts du Centre CARTER.

I. METHODOLOGIE

La méthodologie adoptée par la Commission a consisté en I'analyse des contrats et
autres documents, a l'audition des mandataires des entreprises publiques et
paraétatiques ainsi que des différents partenaires aux contrats et enfin a des
descentes sur terrain afin de compléter les informations disponibles.

S'agissant particulierement de I'analyse des contrats, la Commission a opté pour la
procédure de travail suivante :

e La fixation des critéres d'évaluation des contrats ;
¢ La classification des contrats en trois catégories, a savoir :

o La catégorie A : contrats a maintenir en I'état ;
o La catégorie B : contrats a renégocier ;
o La catégorie C : contrats a résilier.

Sur base de ces criteres d'évaluation, la Commission a élaboré une grille
d’évaluation de ces contrats (annexe 6) qui lui a permis de classer les sociétés dans
telle ou telle catégorie.



Par ailleurs, la Commission a enrichi ses analyses par des contributions provenant
des diverses sources notamment des ONG nationales et internationales, a l'instar de
la Fondation CARTER et d'OSISA.

II.DIFFICULTES RENCONTREES

La Commission a rencontré quelques difficultés notamment l'insuffisance de la
logistique et de la documentation ainsi que la rétention de l'information de la part
de certains mandataires publics et de leurs partenaires.

Par ailleurs, faute de temps la Commission n‘a pu procéder a des descentes sur
terrain aux fins de vérifier certaines informations relatives a certains partenariats.
Tel est le cas des contrats et/ou conventions de la MIBA (Province du Kasai
Oriental), de la SAKIMA (Provinces du Maniema, du Nord-Kivu et du Sud-Kivu) et de
I'EMK-Mn (Province du Katanga). Tel est également le cas des missions de
recoupement des informations disponibles, que la Commission a souhaité effectuer
a la DGI, a la DGRAD, a I'OFIDA et a d'autres services mobilisateurs des recettes de
I'Etat et qui n‘ont pas eu lieu.

III. EXAMEN PROPREMENT DIT DES CONVENTIONS MINIERES ET
PARTENARIATS

Les entreprises publiques et/ou paraétatiques du secteur minier sont confrontées
depuis plus d'une décennie a des difficultés techniques et financiéres de tous
ordres, notamment :

e la vétusté et I'obsolescence de l'outil de production ;

¢ e sous-investissement ;

* la mégestion ;

* la perte de crédibilité vis-a-vis des institutions financieres internationales ;
* les destructions méchantes du fait des guerres civiles et troubles sociaux.

En vue de permettre a ces entreprises de relancer leurs activités, le Gouvernement
de la Républigue les a encouragées a conclure des contrats de partenariat avec des



investisseurs privés disposant des capacités financiéres et techniques suffisantes et

......

Le présent rapport présente les conventions miniéres et partenariats examinés par
la Commission dans I'ordre suivant :

A. CONVENTIONS MINIERES CONCLUES PAR L'ETAT :

Convention ANVIL MINING
Convention BANRO/SAKIMA
Convention Cluff Mining Ltd
Convention SENGAMINES
Convention AGK

v E

Toutefois, pour des raisons pratiques, la Commission a estimé devoir
analyser la convention AGK dans le cadre des partenariats conclus par
I'OKIMO car il s'agit a la fois d’'une convention et d’'une amodiation.

B. PARTENARIATS CONCLUS PAR :

EMK-Mn
MIBA
OKIMO
SAKIMA
SODIMICO

iAW E



CONVENTIONS MINIERES CONCLUES PAR
L'ETAT
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CONVENTION MINIERE CONCLUE
ENTRE LA REPUBLIQUE
DEMOCRATIQUE DU CONGO ET
ANVIL MINING N.L.



CONVENTION MINIERE CONCLUE ENTRE LA
REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO ET
ANVIL MINING N.L.

Historique

En date du 31 janvier 1998, la République Démocratique du Congo et Anvil Mining
N.L, société de droit australien dont le siege est au n® 3/9 Colin Street West Perth,
Western Australia, 6005, ont signé une convention minieére pour l'octroi a Anvil
Mining Congo, société de droit congolais, filiale de Anvil Mining N.L., de quatre (04)
Zones Exclusives de Recherches d'une superficie totale de 19.951 Km2 dans la
Province du Katanga, plus précisément a Dikulushi.

Aspects juridiques
2.1. Nature du contrat
Les deux parties susvisées ont signé une convention miniere conformément a
I'Ordonnance Loi n°® 81-013 du 02 avril 1981 portant Iégislation générale sur les
Mines et les Hydrocarbures.
2.2. Validité du contrat

1°. Pouvoirs des signataires

La convention miniere est signée pour le compte de la République Démocratique du
Congo par les Ministres des Mines, des Finances et Budget, du Plan.

Tandis que ANVIL MINING N.L. a été représentée par son Directeur Exécutif,
Monsieur William Stuart Furner.
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La Commission note que la République Démocratique du Congo a valablement été
représentée conformément aux dispositions de I'article 43 de I'Ordonnance Loi sus
référencée.

Quant a la société ANVIL MINING NL, la Commission n‘a pas su se prononcer sur la
qualité de la personne qui a représenté cette entreprise, faute des statuts.

2°. Mode de sélection du partenaire
Il sagit d'un marché de gré a gré
3°. Autorisation de la tutelle

Par Décret n°® 060 du 27 février 1998, le Président de la République a ratifié la
convention miniere du 31 janvier 1998 conformément aux dispositions de I'article 43
de I'ordonnance loi précitée.

4°. Eligibilité

Anvil Mining N.L. a créé une société de droit congolais, dénommeée Anvil Mining
Congo pour l'exercice des droits miniers, en l'occurrence les Zones Exclusives des
Recherches « ZER » et les Permis d’Exploitation « PE » et ce, conformément aux
dispositions de l'article 7 de 'Ordonnance loi sus indiquée.

2.3. Obligations des parties
République Démocratique du Congo :

Octroyer, a AMC, les droits miniers de recherches (Zones Exclusives de
Recherches) et en cas de découverte d'un gisement économiquement
exploitable les droits miniers d’exploitation ;

Accorder, a AMC pour toute la durée de la convention (20 ans a compter de
son entrée en vigueur), l'exonération de tous les impoOts, taxes, droits,
contributions et prélevements de quelque nature que ce soit, directs ou
indirects, fiscaux ou parafiscaux, nationaux ou locaux dus a I'Etat, aux
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collectivités locales ou territoriales. Ces exonérations sont accordées dans le
cadre de la convention miniére.

Anvil Mining N.L. :

Créer dans les six (06) mois a compter de la date d’approbation de la
convention une société congolaise qui prendra la forme d’'une société par
action a responsabilité limitée (Sarl) ;

Financer les phases de préfaisabilité, de faisabilité et de pré développement.

Anvil Mining Congo (AMC) :

Pratiquer la politique de transfert de technologie en ce qui concerne I'extraction
et le traitement des minerais aussi bien sur le site du projet. Outre la
politique de transfert de technologie, AMC devait également assurer le
transfert de technique d’opération surtout dans les domaines d’extraction et
traitement ;

Fournir, au personnel, la formation nécessaire a la réalisation de son travail
avec compétence et l'opportunité d'apprendre de nouvelles techniques qui
lui permettront de progresser dans le futur pour les fonctions plus
complexes et exigeantes ;

Réaliser les investissements agricoles et sociaux tels que la construction des
écoles, des hopitaux, des cantines, de pécherie, des champs agricoles, en
coordination avec les réalisations de I'Etat dans ce domaine.

3. Aspects techniques

Selon le rapport de mission de la Commission sur terrain, il a été constaté ce qui
suit :

3.1. ANVIL MINING/DIKULUSHI

L'exploration était faite par les belges en 1901 et la recherche par le Bureau de
recherche géologique et miniere « BRGM ». Cependant, ANVIL MINING CONGO
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considére que toutes ces recherches ont servi d'indices et estime que c’est bien elle
qui a fait des recherches dont le colit est arrété a dollars américains treize millions
(USD 13.000.000).

Au plan des réalisations et/ou construction, ANVIL MINING DIKULUSHI a :

Une usine avec un concentrateur ;

La réserve est estimée a 166.840 tonnes de cuivre ;

148.610 tonnes de cuivre et 475,6 tonnes Magnésium pour une teneur de
coupure de 4% ;

La production est de 1.000 tonnes par jour ;

La minéralisation donne en dessous de 200 meétres de bonnes indications
d’'un potentiel nécessaire pour I'exploitation miniere souterraine a long
terme.

La durée des travaux est de huit (8) ans soit de 2004 a 2012 avec possibilité de
prolongement suivant les résultats a obtenir a l'issue des recherches en cours.

3.2. ANVIL MINING/KINSEVERE

L'étude de faisabilité a co(ité dollars américains dix millions (USD 10.000.000) dont
dollars américains huit millions (USD 8.000.000) pour la recherche et dollars
américains deux millions (USD 2.000.000) pour |'exploration car les indices étaient
déja découverts par la GECAMINES. Le projet comprend deux (2) phases : le colt
de la production pour la premiére phase est de dollars américains quarante cing
millions (USD 45.000.000) et de dollars américains deux cent quarante millions
(USD 240.000.000) pour la deuxiéme phase.

Concernant les réalisations, pour la construction de l'usine, KINSEVERE a trois puits
(mines) : KINSEVERE, TSHIFUFIA et TSHIFUFIAMASI (le plus grand).
Sur la mine de Kinsevere, il y a :

Un concentrateur
Un four en construction pour la transformation de la matiére brute
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Un laboratoire d’analyse chimique

La production pour la deuxieme phase est estimée a 60.000 tonnes par mois, la
superficie est de 5.000 a 196.000 km2 couverte par deux Permis d’Exploitation.

3.3. ANVIL MINING/KOLWEZI (SMK)

La recherche est I'ceuvre de la GECAMINES.
Pour les réalisations, au niveau de l'usine, il y a :

Un concentrateur

La réserve est de 380.808 tonnes dont 272.779 tonnes déja exploitées ;
La production est de 150.000 tonnes par mois ;

La durée est de cing (5) ans soit de 2005 a 2010.

Aspects financiers
4.1. Capital social

Le capital social initial est fixé a francs congolais un million cing cent milles (CDF
1.500.000).

4.2. Participation au capital social

Aux termes de l'article 1*" de la convention miniére. AMC Sarl est une société créée
par Anvil Mining N.L. en vue de réaliser le projet Dikulushi-Kapulo dont nonante
pourcent (90%) d'actions sont détenus par Anvil Mining N.L. et dix pourcent (10%)
gardés par Anvil Mining N.L. jusqu’a son affectation aux actionnaires congolais.

A ce jour, ces actionnaires congolais n‘ont jamais été identifiés.

La Commission note que les statuts de la société AMC Sarl indiquent qu’aucun
congolais ne fait partie de I'actionnariat de cette société.

4.3. Aspects fiscaux
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D'une maniere générale, AMC Sarl est totalement exonéré pour les cing (5)
premiéres années a partir de I'entrée en vigueur de la convention de tous impots,
taxes, droits, contributions et prélevements de quelque nature que ce soit, directs
ou indirects, fiscaux ou parafiscaux, nationaux, régionaux ou locaux dus a I'Etat aux
collectivités locales et territoriales, aux entités administratives décentralisées
existantes ou a venir.

Cette exonération s'étend aux fournisseurs, contractants, sous-traitants et
prestataires de AMC Sarl.

Il est prévu que ces impots, taxes, droits et/ou contributions ne seront payés qua
partir de la sixieme année mais a des taux réduits.

5. Autres aspects
5.1. Impact social

En application des dispositions de I'article 31 de la convention miniére, AMC a réalisé
les actions a caractere social ci-apres :

ANVIL MINING/DIKULUSHI :

Réhabilitation de 60 Km de la route Kilwa-Mokobwe ;

Construction d’'un port au bord du Lac Moero ;

Construction de deux (2) ponts a béton dont I'un est déja en usage et I'autre en
finissage ;

Construction d’un dispensaire a Dikulushi et affectation de deux (2) docteurs
généralistes de I'Université de Lubumbashi et deux (2) infirmiers ;

Réhabilitation de I'Hopital Général de la Zone de Santé de Kilwa et octroi de
matériels de travail dont le colt est de dollars américains cent vingt huit
milles ;

Alimentation dudit hopital en électricité ;

Forage d'un puit d’eau par village dont treize déja réalisés sur vingt deux
villages ;

Prise en charge de quatre (4) écoles primaires ;

Alphabétisation de non lettrés ;



15

Construction deux (2) marchés dans les deux (2) villages ;
Deux (2) dépbts communautaires pour donner a la population la semence de
différents produits.

ANVIL MINING/KINSEVERE :

Etant donné que la production a débuté au mois de juillet 2007, outre les sept (07)
puits d'eau déja forés, les autres activités sont en projet.

ANVIL MINING/DIKULUSHI
Pas d'activité a impact social visible
5.2. Aspect environnemental

Aux termes de l'article 42bis, AMC s’est engagée a prendre les mesures adéquates
pour protéger I'environnement.

5.3. Chronogramme d’exécution de la convention par ANVIL MINING N.L. :

Création de AMC dans les six (6) mois a compter de l'approbation de la
convention ;

Elaboration de I'étude de faisabilité pour une période d’un a deux ans et en deux
étapes dont la premiére consiste a la compilation et a I'examen des données
existantes disponibles en République Démocratique du Congo et a I'examen
de toute donnée disponible a I'extérieur de la République Démocratique du
Congo (Belgique ou France) tandis que la deuxiéme s‘articule sur I'évaluation
préliminaire de sites de Dikulushi et de Kapulo et de I'établissement des cartes
géologiques de surface et de la collecte d’échantillons. La troisieme étape sera
consacrée a |'étude des stratégies minieres de mise en exploitation ;

Elaboration d’'une étude de faisabilité (une année). Pendant cette phase, AMC
procédera aux sondages des forages complémentaires pour combler les vides
constatées dans I'étude de préfaisabilité.

6. CONCLUSIONS
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A l'issue de I'étude de la convention miniere liant I'Etat a ANVIL MINING N.C., la
Commission reléve les faits suivants :

La convention accorde des ZER et des avantages fiscaux et douaniers
exorbitants a la Sarl sans aucune contrepartie pendant toute la durée de la
convention (cfr art.7 a 17 de la convention);

Extension de I'exonération des imp0ts directs et indirects aux tiers contractants
de AMC, fournisseurs, sous-traitants et autres prestataires (cfr art.8);

Non application de l'art.1 pt b de la convention relative a I'affectation des 10%
des actions aux actionnaires congolais;

Absence de transfert de technologie (cfr art.30);

Non réalisation de la valeur ajoutée optimale localement sur les substances
minérales exploitées;

Impact social insuffisant;

De tout ce qui précede, la Commission observe et recommande ce qui suit :

La premiére Convention a été signée en 1996, mais non approuvée;

La Commission constate que I|'Etat ne gagne absolument rien dans cette
convention et propose au gouvernement d'y mettre fin ;

Verser a I'Etat le montant équivalant au 10% a dater de I'entrée en vigueur de
la convention miniére en mars 2001 (cfr articles 1.B et 48 de la convention
miniere);

La valeur minimale du gisement de Dikulushi et Kapulo est estimée a 1,23
milliards.
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COONVENTION MINIERE ENTRE LA
REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU
CONGO ET LA SAKIMA (ex-sOMINKI) ET
BANRO RESOURCES CORPORATION
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COONVENTION MINIERE ENTRE LA REPUBLIQUE
DEMOCRATIQUE DU CONGO ET LA SAKIMA (ex-
SOMINKI) ET BANRO RESOURCES CORPORATION

Historique

En date du 31 mai 1974, une convention miniere entre la République du Zaire et les
sociétés miniéres COBELMIN-ZAIRE, KINORETAIN, KUNDAMINES, MILUBA,
MINERGA et M.G.L. fut conclue en vue de la création d’une société ayant pour objet
la gestion des droits de recherche et d'exploitation attribués aux sociétés
contractantes.

En date du 13 février 1976, cette convention fut approuvée par I'ordonnance n°® 76-
019 du 13 février 1976.

Le 25 mars 1976, la SOMINKI SPRL issue de la fusion des sociétés (COBELMIN-
ZAIRE, KINORETAIN, KUNDAMINES, MILUBA, MINERGA et M.G.L.) a été constituée
conformément aux lois en vigueur en République du Zaire, la convention miniere du
31 mai 1974, avec les avenants d'adhésion des sociétés SYMETAIN, KIVU-MINES et
PHIBRAKI.

La crise de I'étain, a partir du mois d’octobre 1985, nécessita une restructuration de
la SOMINKI avec comme objectif, la recherche d'un partenaire. C'est ainsi que le 13
février 1997, une convention miniére entre la République du Zaire, la SOMINKI et
BANRO RESSOURCES CORPORATION fut conclue. SAKIMA SPRL devenue SAKIMA
SARL sera chargée de mettre en ceuvre les droits et obligations découlant de la
convention BANRO, ETAT, SOMINKI.

Au mois de février 1997, un contrat de cession des titres miniers entre la SOMINKI
et SAKIMA fut conclu. Ainsi, en date du 17 mars 1997, fut signé le décret n° 0021
approuvant la convention miniére, signée le 13 février 1997 entre la République du
Zaire et BANRO RESSOURCES CORPORATION.
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Le 29 mars 1997, I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la
SOMINKI SARL décida de la dissolution et liquidation de la SOMINKI, laquelle a été
substituée par la SAKIMA SPRL et le 6 mai 1997, le Décret n° 0035 autorisa la
fondation de la SAKIMA SARL a laquelle sont cédés tous les titres et concessions de
la SOMINKI dissoute.

A la suite des irrégularités constatées dans la procédure ayant aboutit a la
dissolution, puis a la liquidation de la SOMINKI pour créer la SAKIMA SARL, SAKIMA
ou BANRO qui était actionnaire a 74,95% fut déchue de tous ses titres.

Le 29 juillet 1998, le président Laurent Désiré KABILA signa trois Décrets :

e Décret n° 101 abrogeant le Décret n° 0035 du 06 mai 1997 qui crée la
SAKIMA SARL ;

e Décret n°® 102 abrogeant le Décret n° 0021 du 12 mars 1997 qui approuvait
la convention miniére du 13 février 1997 ;

e  Décret n° 103 autorisant la création d’'une société par action a responsabilité
limitée dénommée Société Miniere du Congo (SOMICO SARL). Cette
derniére reprit les titres, biens et droits anciennement détenus par SOMINKI
attribués a SAKIMA.

En réaction au Décret n°® 103, BANRO déposa une plainte au CIRDI pendante
sous le n® 1 : 00cv 03009 (RCL). En date du 18 avril 2002, I'Etat congolais et
BANRO signérent un accord de reglement amiable pour mettre un terme au
litige.

A la suite de cet accord de réglement amiable, la SAKIMA SARL sera réhabilitée,
pour devenir une propriété de I'Etat a 100%. Elle conserve 35 de concessions
auriféres qui appartiennent en totalité a BANRO et a ses filiales congolaises.

En date du 30 mars 2003, le Président Joseph KABILA prendra trois Décrets :

e Le Décret n°® 052-B-2003 rapportant le Décret n° 101 du 19 juillet 1998
qui abroge le Décret n° 0035 du 06 mai 1997 autorisant la fondation de
la SAKIMA SARL ;

e Le Décret n°® 052-A-2003 du 30 mars 2003 rapportant le Décret n°
0021 du 12 mars 1997 approuvant la convention miniere du Zaire que
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SAKIMA a signée le 13 février 1997 entre la République du Zaire,
BANRO et la SOMINKI ;

e Le Décret n° 4/065 du 05 juillet 2004 rapportant le Décret n° 103 du 07
ao(t 1998 qui autorisait la création de la SOMICO SARL.

En effet, par ces trois décrets, I'Etat congolais a ressuscité la SAKIMA SARL ainsi
que la convention miniére du 13 février 1997.

En exécution du décret n°® 4/065 du 05 juillet 2004, Leurs Excellences Messieurs
les Ministres du Portefeuille et celui des Mines ont mis en place par I'Arrété
Interministériel n°® 012/MINPF/MINES/CVK/EDN/2004 du 20 octobre 2004, un
comité de Gestion Provisoire de la SAKIMA, devenue Entreprise publique.

Enfin, le 12 mai 2006, a été signé I'Arrété Interministériel n°
010/MINPF/CVK/2006 et n° 09/CAB.MINES/01/2006 du 12 mai 2006 modifiant et
complétant I'arrété interministériel n® 012/MINPF/MINES/CVK/EDN/2004 du 20
octobre 2004 portant constitution et désignation des membres du Comité de
Gestion Provisoire de la SAKIMA.

Aspects juridiques

2.1. Nature du contrat

Aprés examen du contrat de la SAKIMA ex SOMINKI, il s'avere qu'il s'agit de la
convention de cession.

2.2. Validité du contrat
La convention miniére a été signée par les personnes désignées par les dispositions

de l'article 43 de I'Ordonnance loi n°® 81-013 du 02 avril 1981 portant Iégislation
générale sur les Mines et les Hydrocarbures.
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Aspects financiers
3.1. Répartitions des parts sociales

Dans la SOMINKI

Au terme de la convention du 31 mai 1974, les parts sociales furent attribuées de la
maniéere ci-apres :

o Vingt pourcent (20%) représentent mille parts sociales pour la
Républiqgue du Zaire. Etant précisé que toute augmentation de capital
souscrite par les actionnaires autres que la Républigue du Zaire
s'accompagnera ipso facto d'une remise de vingt pourcent (20%) des
nouvelles parts sociales a celle-ci de sorte que sa participation ne sera
jamais inférieure a vingt pourcent (20%).

o Quatre-vingt pourcent (80%) distribués aux sociétés apporteuses de
maniéere ci-apres :

KINORETAIN 26.726 | Parts sociales
KUNDAMINES 7.796 | Parts sociales
KIVUMINES 23.664 | Parts sociales
MILUBA 16.704 | Parts sociales
MINERGA 12.250 | Parts sociales
PHIBRAKI 4.176 | Parts sociales
M.G.L. 47.885 | Parts sociales (dont 23.943

seront attribuées a la République
du Zaire en contrepartie de sa
participation de 50.000 actions
série B dans M.G.L.)

SYMETAIN 100.800 | Parts sociales (dont 95 seront
attribuées a la République du Zaire
en contrepartie de sa participation
antérieure de 80 parts sociales de
SYMETAIN)

TOTAL 240.000 | Parts sociales
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Dans la convention miniére
La convention miniére prévoit que le capital social de la SAKIMA SARL a été fixé a

dollars américains vingt millions (USD 20.000.000) et divisé en 10.000 actions. Ces
actions furent souscrites comme suit :

BANRO : 7.495 actions = 74,95%
Etat comme actionnaire de SOMINKI : 20 actions = 7,00%
BANRO comme actionnaire de SOMINKI : 20 actions = 18,00%

N.B. Au total BANRO a 92,95%

Mr CLUFF J. GORDON : 01 action = 0,01%

Mr KONDRATT ARNOLD : 01 action = 0,01%

Mr MITCHELL H. PATRICK : 01 action = 0,01%

Mr SMETS LUC : 01 action = 0,01%

Mr RISASI MSIMBWA : 01 action = 0,01%
Total : 10.000 actions = 100,00%

Il est précisé que toute augmentation du capital de SAKIMA SARL, souscrite par les
actionnaires autres que le Zaire s'accompagnera ipso facto d‘une remise de 7%
(sept pourcent) de nouvelles actions a I'Etat de sorte que la participation de ce
dernier ne sera jamais inférieure a sept pourcent.

L'avenant qui est intervenu a la suite de I'accord amiable fait perdre a I'Etat 7% des
parts lui revenant dans la convention miniére sur les gisements aurifére pour avoir
100% des parts sur les gisements stanniféres. Or, pour ce qui est des gisements
auriferes, ils reviennent en totalité a BANRO et a ses filiales congolaises étant
entendu que I'Etat n‘a plus que 0% des parts sociales ; alors qu‘au moment ou
BANRO intégre la SOMINKI en septembre 1996, il n‘avait que 36% du capital social.

Cependant, a la signature de la convention, il fut convenu que 25% du capital social
de la SAKIMA devait étre cédé aux actionnaires de la SAKIMA, 7% a I'Etat congolais
et 18% a BANRO.
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3.2. Impdts et taxes

L'Etat accorde a SAKIMA SARL pour toute la durée de la convention, I'exonération
totale et complete de tous impots, taxes, droits, contributions et prélevements, de
quelgue nature que ce soit, directs ou indirects, fiscaux ou parafiscaux, nationaux,
régionaux ou locaux dus a I'Etat, aux entités administratives décentralisées, aux
organismes professionnelles ou paraétatiques existants ou a venir et notamment les
impoOts et taxes énumérés a l'article 13 du Décret du 27 février 1887 sur les sociétés
commerciales, a 'Ordonnance Loi n® 69-006 du 10 février 1969, a I'Ordonnance Loi
n°® 69-009 du 10 février 1969 ainsi que I'Ordonnance Loi n® 69-009 titre III.

Cette exonération s'étend a BANRO pour ce qui est de la partie aurifére et a SAKIMA
pour la partie stanniféere.

A ce jour, aprées avoir pris I'engagement dans la convention de passer a I'exploration
au terme de 18 mois, cet engagement n’existe plus dans I'avenant. Il en résulte que
I'Etat ne peut méme pas percevoir les impots dus a la phase exploratoire.

3.3. Régime douanier

En dehors de la redevance administrative a Iimportation ; BANRO, ses filiales de
méme que les 14 concessions minieres acquises en mars 2007 représentant 3.130
Km2 sont exonérées de tous droits, taxes et prélévements, directs ou indirects y
compris la contribution sur le chiffre d’affaire. Elle ne pourra payer ces droits qu’'a
partir de la quinzieme année du début de la date d’exploration.

Autres aspects
4.1. Aspect environnemental

Aux termes du titre XI de la convention miniere (art 33), les parties se sont
engagées a prendre des mesures adéquates pendant la durée de la convention,
pour protéger I'environnement et les infrastructures publiques utilisées au-dela de
I'usage industriel normal, conformément aux normes et usages internationalement
reconnus dans l'industrie miniére, autant qu’ils peuvent étre appliqués au Zaire et
aux Lois en vigueur.
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4.2. Aspects sociaux

L'article 32 de la convention miniere fait obligation d‘investir dans les secteurs
agricoles et sociaux. A ce jour, BANRO affirme dans son rapport annuel avoir mis
sur pied une Fondation BANRO qui s’occupe de I'éducation et de la santé.

CONCLUSIONS

La Commission estime qu’a ce jour, BANRO et SAKIMA ne sont plus en droit de se
prévaloir des dispositions de la convention miniéere.

En conséquence, toutes leurs activités miniéres devraient se dérouler
conformément a la législation miniere en vigueur en République Démocratique du
Congo.

Cela étant, la Commission a retenu ce qui suit :

e Le Groupe Banro et Sakima bénéficient indiment des avantages fiscaux et
douaniers de la Convention miniére alors qu‘ils ne sont plus en partenariat en
vertu des articles 7 in fine et 10 de I’Accord de reglement amiable ;

¢ Non respect par Banro des dispositions contractuelles notamment I'obligation
de cl6turer la liquidation de la société ex-SOMINKI (cfr art 5 de I'accord de
reglement amiable) ;

La Commission observe et recommande ce qui suit :

e L'accord de reglement amiable, qui vide la convention de toute sa substance,
a mis fin de facto au partenariat entre I'Etat, la SOMINKI et Banro dans
Sakima. De ce fait, la convention est devenue sans objet car SAKIMA
appartient désormais a 100% a I'Etat, Banro n‘ayant plus des actions dans
cette société ;

Mettre un terme a la Convention Sakima;

Application du droit commun tant pour le Groupe Banro que pour SAKIMA

Obligation de cloturer la liquidation de SOMINKI par Banro ;

Obligation de régulariser le statut juridique de Sakima en tant qu’entreprise

publique ;

e Exiger au Groupe Banro et Sakima le paiement des impots, droits et taxes
dus a I'Etat, notamment les droits superficiaires, depuis la signature de
I'accord du reglement amiable (18 avril 2002), soit 4,9 millions USD de droits
superficiaires a charge du Groupe Banro.
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CONVENTION MINIERE ENTRE LA REPUBLIQUE
DEMOCRATIQUE DU CONGO ET L'ENTREPRISE MINIERE
KISENGE MANGANESE "EMK-Mn" ET CLUFF MINING
LIMITED

1. Historigue

L'Entreprise Miniere de Kisenge Manganese « EMK-Mn » est titulaire des Zones
Exclusives de Recherches « ZER» en vertu de la Convention Miniére signée en date
du 20 février 1976 entre la République Démocratique du Congo et 'EMK-Mn.

En date du 16 ao(t 1997, I'Etat congolais conclu avec Cluff Mining Congo Sprl
« CLUMINCO » filiale de Cluff Mining Limited devenu par aprés la Miniére d'Or de
Kisenge « MDDK » un accord préliminaire qui conférait a CLUMINCO quatre ZER au
Katanga portant comme référence ZER XIX/KL, XX/KL, XXI/KL, XXII/KL pour les
substances minérales comprenant notamment les métaux de base, les métaux
précieux, les métaux du groupe de platine, les diamants et le manganese.

Ultérieurement a la conclusion de cet Accord préliminaire, I'Etat a soumis par
avenant n° 0836/Cab.Mines/KKM/DMK/MN/97 du 11 septembre 1997 adressé a
Cluff, la réalisation de toute exploration et exploitation a lintérieur des ZER
concernées par |'accord préalable de EMK-Mn.

Compte tenu de l'avenant a l'accord préliminaire du 11 septembre 1997 et de la
prorogation des droits de recherches découlant de la convention miniere de 1976,
EMK-Mn et Cluff ont conclu le 09 avril 1998 un Accord d’Exploration relatifs aux ZER.
En contrepartie de sa participation dans I'entreprise communes a créer, EMK-Mn a
du renoncer a ses droits sur les ZER.

C'est dans ce cadre qu'il a été signé, conformément aux dispositions du titre III
(articles 38 a 43) de I'ordonnance-loi n°® 81-013 du 02 avril 1981 portant Législation
générale sur les Mines et Hydrocarbures, la convention miniere liant le
gouvernement de la République Démocratique du Congo « ETAT », I'Entreprise
Miniere de Kisenge Manganése et Cluff Mining Limited en date du 28 octobre 1998.
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2. Aspects juridiques

2.1. Nature du contrat

Il s'agit d'une convention miniére relative a la création d’'une Joint-venture sous la
forme d'une société par actions a responsabilité limitée « Sarl ».

2.2. Validité du contrat
1°. Pouvoirs de signataires

La convention miniére devait étre signée pour le compte de I'Etat congolais par le
Ministre des Mines, le Ministre des Finances et du Budget, le Ministre d’Etat chargé
du Plan et de la Reconstruction et le Ministre du Portefeuille conformément a
I'article 43 de I'Ordonnance loi n°® 81-013 du 02 avril 1981.

La Commission reléve que la convention miniére n'est pas signée par le Ministre des
Finances et du Budget et que I'EMK-Mn n‘a pas été valablement représentée
conformément aux dispositions de l'article 20 de la Loi n°® 78-002 du 06 janvier
1978.

L'EMK-Mn a été représentée par son Directeur Général, Monsieur MUYEJ MANGERE
MANS.

Quant a la société Cluff Mining Limited, elle a été représentée par son Directeur
Général, Monsieur Alan Johnson.

En outre, il a été difficile pour la Commission d'apprécier le pouvoir de Monsieur
Alan JOHNSON faute des statuts de Cluff Mining Limited.

2°. Mode de sélection du partenaire

Il s'agit d'un marché de gré a gré.
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3°. Autorisation de la tutelle

Par Décret n°® 143 du 28 octobre 1998, le Président de la République a approuvé
cette Convention miniere conformément aux dispositions de larticle 43 de
I'Ordonnance Loi n°® 81-013 du 02 avril 1981.

4°. Eligibilité

Dans le but de se conformer aux dispositions de l'article 7 de I'Ordonnance Loi sus
référencée, EMK-Mn et Cluff ont convenu aux termes de I'article 4 de la convention
miniere de créer une société congolaise par action a responsabilité limitée ayant son
siege social en Républigue Démocratique du Congo en vue d’exercer les droits et
obligations qui découlent de la convention miniére.

2.6. Durée du contrat

Selon son article 53, la convention a une durée de 25 ans a compter de la date de
son entrée en vigueur et elle pourra étre prorogée dans les conditions prévues par
la Loi miniere.

2.7. Obligations des parties
Les obligations de I'Etat :
Dans le cadre de la convention sous examen, I'Etat est tenu de :

e Octroyer a la SCARL a constituer conformément a larticle 4 de ladite
convention, les droits exclusifs de recherches et de prospection pour les
métaux de base, les métaux précieux, les métaux du groupe de platine, les
diamants et le manganese, dans les quatre ZER, au Katanga, définies en
annexe I a la convention.

e Octroyer a Cluff et a toute SCARL a constituer, dans le cadre de la
convention, le droit a l'intérieur ou a I'extérieur de ZER, d'acces et d'utilisation
de toutes sources, voies ou bassin ainsi que le droit d'utiliser les routes et
pistes donnant accés aux ZER.
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e Garantir a la SCARL, a Cluff et a toute société d’exploitation qui serait
constituée et mettre a leur disposition toutes infrastructures extérieures aux
ZER nécessaires a I'exploration et a I'exploitation de tout gisement.

e Accorder a la SCARL, pour toute la durée de la convention, I'exonération
totale et compléete de tous impots, taxes, droits directs ou indirects, fiscaux ou
parafiscaux, nationaux, régionaux ou locaux, dus a I'Etat, aux collectivités
locales ou territoriales, aux entités administratives décentralisées, existantes
ou a venir, et en particulier des contributions cédulaires sur les revenus
locatifs et mobiliers, des contributions réelles, de la taxe sur les produits
pétroliers et I'énergie, des droits d’apport et d’enregistrement, sans que ces
énumeérations puissent étre considérées comme limitatives sauf exceptions
prévues a l'article 11 de la convention.

e Le bénéfice de ces avantages et exonération est étendu, mutatis mutandis, a
toute personne physique ou morale participant a I'exploration, la réalisation et
a l'exploitation de tout projet dans le cadre de la présente convention, et
uniquement pour ses activités et prestations concernant ce projet, a savoir, et
sans que cette énumération puisse étre considérée comme limitative, ses
fournisseurs, contractants sous-traitants, et prestataires de services, ses
actionnaires, son ou ses gestionnaires, ses mandataires sociaux et ses agents
salariés, ses bailleurs de fonds, ses sociétés affiliées ou celles de ses
actionnaires ou bailleurs de fonds.

e Donner toutes les autorisations nécessaires pour permettre a Cluminco et a
ses fournisseurs, contractants et sous-traitants, de réaliser les prospections,
recherches et collectes d'informations sur les dites ZER.

e Donner a la SCARL les droits exclusifs d'exploitation en cas de découverte
d'un gisement économiquement exploitable a [lintérieur des quatre ZER
concernées.

Les obligations de Cluff:

Dans le cadre de cette convention, Cluminco, ou toute société affiliée de Cluff
désignée par la SCARL est seul opérateur et gérant des travaux de prospection et de
recherches sur les ZER, et est seul responsable pour la conception et la réalisation
de tous programmes des travaux de prospection et de recherches sur les ZER ainsi
que pour leur financement.
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Réaliser des ceuvres a caractere social destinées a la collectivité locale au titre de
paiement annuel égal a 4% du montant des dépenses annuelles de recherches de
Cluff.

Les obligations de EMK-Mn :

Dans le cadre de la convention, EMK-Mn est tenue de céder les quatre ZER a la
SCARL a créer.

3. Aspects techniques

CLUMINCO est entrain de réaliser sur terrain les travaux de prospection et
recherches, dont I'exécution Iui est confiée par la Miniere d'Or de Kisenge
« MDDK », en quatre (4) phases. Le colit total estimatif de ces travaux est de
dollars américains dix sept millions (USD 17.000.000).

4. Aspects financiers
4.1. Participation au capital

Aux termes de l'article 5 de la convention miniére le pourcentage de participation
des parties au moment de la constitution de la société est fixé comme suit :

o EMK-Mn : 20%
o Cluff : 80%

Il était convenu que I'Etat n‘aura aucune participation dans le capital social de la
société a créer.

EMK-Mn a l'option d’augmenter sa participation dans la société par l'achat d’une
participation complémentaire de dix pourcent (10%). Cette option peut étre levée
une seule fois a partir de la sixieme année suivant la date de la premiére
production.

Le prix d’acquisition pour cette participation complémentaire sera égal a la juste
valeur marchande « fair market value » exprimée et payable en dollars américains
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de dix pourcent (10%) de la valeur de la SCARL déterminée par un Expert
indépendant nommé d’'un commun accord.

4.2. Retombées financieres

Dans le cadre de ce partenariat, EMK-Mn attend a titre de retombée financiére, le
montant de 20% du bénéfice a titre de dividende.

4.3. Droits superficiaires, impots et taxes
Le présent partenariat bénéficie d'un régime d’exonération.
5. Autres aspects
5.1. Impact social

Suivant les prescrits de l'article 5.6 de la convention, Cluff est tenu de réaliser des
ceuvres a caractere social en faveur de la Collectivité locale.

Une quotité de 4% sur les dépenses annuelles de recherches sera prélevée et
affectée a ces ceuvres.

Faute de temps, la Commission ne s’est pas rendue sur le terrain pour constater
I'effectivité de I'application de cette disposition conventionnelle.

5.2. Aspects environnementaux

La société n‘a pas présenté les preuves des mesures prises par elle pour la
protection de I'environnement.

5.3. Chronogramme d‘exécution du contrat

Dans les six (06) mois, a dater de I'approbation de la convention miniére (soit a
partir du 28 octobre 1998) les parties devaient créer la société commune.

Pour la période de cing (05) ans a compter de I'approbation de la convention
miniere, les travaux seront exécutés en quatre (04) phases comme suit :
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e Premiere phase (premiére année), recherche des données aupres du
Département Géologique de la GECAMINES et du Musée Royal d’Afrique
Centrale a Tervuren :

o Etablissement de la carte géologique des ZERs ;
o Campagne de sondage et examen des échantillons de sondages,
analyses chimiques.

e Deuxieme phase (deuxieme année), échantillonnage des indices, essai de
géochimie pour Or par prélevement des sédiments dans les rivieres
accompagnée des pennages. Poursuite des sondages par taraude.

e Troisieme phase (troisieme année), étude géochimique a exécuter par une
équipe de cinquante (50) échantillonneurs :

o Longueur a étudier : 300 Km soit 300 lignes de 20 puits = 6.000 puits
ou 60.000 journées de travail.

o Le sondage de vérification sur chaque indice connu ou decouvert soit
20 sondages de 100 m = 2.000 m de sondages.

e Quatrieme phase (cinquieme année), sondages d’estimation et étude de
faisabilité d'un projet d’exploitation.

5.4. Organes de la société

La convention prévoit la gestion de la société par un Conseil d’Administration
composé d'un membre pour le compte de EMK-MN et 3 membres pour le compte de
Cluff. Le président provenant de EMK-Mn et I’Administrateur Délégué provenant de
Cluff.

6. CONCLUSIONS
Apres analyse de ce partenariat, la Commission a retenu les éléments ci-apres :

e Fixation arbitraire des actions, sans études de faisabilité ;

e La Convention accorde des avantages fiscaux et douaniers exorbitants a
la Sarl sans aucune contrepartie pendant toute la durée de la
Convention.
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A cet effet, la Commission observe et recommande :

o d'identifier et d'évaluer les apports réels des parties dans la JV en vue
de repartir équitablement les actions ;

 le retard dans l'autorisation de la création de MDDK (5 ans) ;

¢ |e projet est en phase de prospection et recherche ;

o d'exiger le paiement de pas de porte et de royalties sur le chiffre
d‘affaires.

Eu égard a ce qui précede, la Commission estime qu'il y a lieu de renégocier le
partenariat. (Catégorie B).
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1. Historigue
La Société SENGAMINES Sarl a été créée le 08 novembre 1999 avec comme
actionnaire majoritaire COSLEG, qui détenait 98,8% des actions. Elle a signé une

convention miniére avec I'Etat congolais.

Il y a eu par apres évolution de la société avec l'entrée de la MIBA en 2003 avec
20% des actions dans SENGAMINES.

Plusieurs changements d’actionnaires sont intervenus dans cette société.

Par ailleurs, I'entrée de la MIBA dans SENGAMINES résulte de ses réclamations
étant donné que les périmetres octroyés a SENGAMINES sont la propriété de la
MIBA.

2. Aspects juridiques

2.1. Nature du contrat

Il s'agit d'une convention miniere.

Par ailleurs, avec I'entrée de la MIBA, la SENGAMINES est devenue une société de
Joint-venture dans laquelle la MIBA détient des actions.

2.2. Validité de la convention

1°. Pouvoirs des signataires
Dans la convention miniére initiale, I'Etat congolais a été représenté par les autorités
désignées a l'article 43 de I'Ordonnance loi n° 81-013 du 02 avril 1981 (ancien Code

Minier).

2°. Mode de sélection du partenaire
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Dans la premiere SENGAMINES comme dans la nouvelle SENGAMINES, il n'y a pas
eu appel d'offre. Il s'est agit d'un marché de gré a gré.

3°. Autorisation de la tutelle

La création de la SENGAMINES, la convention miniere ainsi que les modifications
aux statuts ont été approuvées par le Président de la République.

Le Ministre des Mines avait également approuvé les différents actes de la
SENGAMINES, a I'exception du contrat de gestion entre SENGAMINES et ONR du 27
aodt 2000.

4°. Eligibilité

La SENGAMINES étant une société de droit congolais, elle est éligible aux droits
miniers.

5°. Entrée en vigueur

Les statuts de la SENGAMINES de 1999 n’ont pas prévu des dispositions relatives a
I'entrée en vigueur. Mais comme toute Sarl, sa fondation est subordonnée par
I'autorisation du Président de la République. Ce qui a été fait.

2.3. Obligations des parties

La société Sud-africaine First African Diamonds (FAD en sigle) avait pris des
engagements, notamment pour effectuer les nouvelles explorations et présenter
une nouvelle étude de faisabilité avant la reprise effective de I'exploitation des
concessions miniéres concernées et ce, pour une période de dix-huit (18) mois a
partir de novembre 2005.

Dix-huit (18) mois sont passés, sans que FAD puisse remplir ses obligations, ce qui
a amené le Ministre des Mines a mettre fin aux engagements de FAD dans la

SENGAMINES par sa lettre n® CAB.MIN/MINES/01/799/2007 du 15 septembre 2007.

3. Aspects techniques



37

Il faut rappeler que I'ancienne SENGAMINES Sarl avait fait I'exploitation miniere
industrielle. Il y a aussi production.

Or, l'actuelle SENGAMINES avec la MIBA ne pratiquent ou n’exercent, aucune
activité miniere sur le site.

Le partenaire FAD qui avait promis dans dix-huit (18) mois de relancer les activités,
n'a pas respecté ses engagements, par rapport au chronogramme d’exécution des
travaux.

4. Aspects financiers

4.1. Capital social et répartition des actions

e MIBA : 20%
e ORYX (FAD) et autres : 80%

Le capital social est fixé a la somme de francs congolais onze millions deux cent
cinquante mille (CDF 11.250.000).

4.2. Apport des parties

Les périmetres mis a la disposition de SENGAMINES sont des périmetres MIBA. Ils
constituent I'apport MIBA. Par contre, le partenaire ORYX ou FAD avait I'obligation
d’apporter le financement pour les nouvelles explorations et le développement du
projet.

4.3. Retombées financieres

Outre les dividendes a attendre de 20%, aucune autre retombée financiere n'a été
prévue, en l'occurrence le pas de porte et les royalties.

Toutefois, le partenaire avait injecté dans la société environ dollars américains
douze millions (USD 12.000.000) dont les détails n‘ont pas été fournis a la
Commission.
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4.5. Droits superficiaires, impots et taxes

La convention miniére exonére la société SENGAMINES du paiement des imp6ts,
droits et taxes en faveur de 'Etat.

5. Autres aspects

5.1. Impact social

Aucune autre action sociale a impact visible n’est réalisée actuellement par la
société, surtout pas en faveur des communautés locales.

5.2. Aspects environnementaux

La société na pas fourni la preuve du respect par elle des obligations
environnementales.

6. CONCLUSIONS

La Commission met a charge de la convention miniere SENGAMINES, les griefs
suivants :

L'objet de la convention porte sur des concessions, en violation de I'article 38
de la loi miniere de 1981 qui limitait 'objet de toute Convention Miniére a
I'octroi par I'Etat d'une ou plusieurs ZER (Zones Exclusives de Recherches);
Exclusion illégale de la MIBA lors de la signature de la convention initiale alors
gue les concessions concernées lui appartenaient ;

Déséquilibre des parts sociales attribuées a la Miba en I'absence d’une
évaluation précise de son gisement ;

Gel du gisement ;

Non dépot des états financiers ;

Aucune activité de recherche et d’exploitation sur terrain actuellement ;

Non respect du délai de 18 mois convenus pour la production de I'étude de
faisabilité par FAD (First African Diamond) ;

Cessation de paiement et ébranlement de crédit dans le chef de la
Sengamines Sarl.

De ce qui précede, la Commission constate et recommande ce qui suit :
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Abrogation du décret no 009/01 du 23/02/2001 portant approbation d'une
convention miniére entre la RDC, la MIBA et la SENGAMINES ;

Déclenchement de la procédure de faillite de la Sengamines Sarl ;

Déchéance des droits miniers de la SENGAMINES conformément a |‘article 47
pt 4 et 5 de la convention miniére du 29/08/2000;

Rétrocession a la MIBA de ses droits miniers ;

Existence d'une créance de 198 millions entre FAD et ORYX.
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PARTENARIATS CONCLUS PAR
L'ENTREPRISE MINIERE
KISENGE MANGANESE « EMK-
Mn »

Présentation de « EMK-Mn »
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L'Entreprise Miniére de Kisenge Manganése, en signe « EMK-Mn », est une
entreprise publique a caractére industriel et commercial, ayant son siege social a
Lubumbashi, «3°™ niveau du batiment BCDC sur l'avenue Mwepu n° 285, en
République Démocratique du Congo. Son siege d’exploitation est situé sur le site de
Kisenge, district de Lualaba.

Cette entreprise a été créée en 1950 sous l'appellation de BECEKA Manganese.
En 1962, I'entreprise a changé de dénomination, elle est devenue, société miniére
Kisenge Manganeése.

Elle est titulaire de plusieurs permis de recherches et d’exploitation contenant des
réserves possibles, probables et prouvées de manganese.



42

PROTOCOLE D'ACCORD ENTRE
L'ENTREPRISE MINIERE DE KISENGE
MANGANESE ET ORAMA PROPERTIES

LIMITED « OPL »

PROTOCOLE D'ACCORD ENTRE L'ENTREPRISE MINIERE
DE KISENGE MANGANESE ET ORAMA
PROPERTIES LIMITED « OPL »
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1. Historigue

L'Entreprise Miniere de Kisenge Manganese, « EMK-Mn » en sigle en arrét de
production, se trouvait dans la nécessité de recourir a des partenaires pouvant
mobiliser des moyens techniques et financiers importants en vue de procéder aux
sondages complémentaires, a I'exploitation, a la transformation et a la
commercialisation du minerai de Mn et de ses dérivés a l'intérieur des périmetres
couverts par les Permis miniers n°® 21, 22, 23 et 25 dont EMK-Mn est titulaire.

C'est ainsi que ORAMA PROPERTIES LIMITED, « OPL Ltd » en sigle a déclaré qu'elle
posséde l'expertise technique et la capacité de mobiliser les moyens financiers
nécessaires pour réaliser avec succes, en collaboration avec EMK-Mn toutes les
opérations susmentionnées.

D'ou la signature en date du 03 novembre 2006 d'un Protocole d'Accord afin de
rendre effectifs les termes de leur collaboration.

2. Aspects juridiques

2.1. Nature du contrat

Il s'agit d'un Protocole d’Accord définissant les modalités de collaboration entre
parties, lequel doit aboutir a la création d’une Joint-venture aprés la réalisation
d’'une étude de faisabilité concluante permettant a EMK-Mn et OPL Ltd d'évaluer la
rentabilité financiere du projet.

2.2. Validité du contrat
1°. Pouvoirs des signataires

Ce Protocole d'Accord a été signé pour le compte de EMK-Mn, par son
Administrateur Délégué Général, Monsieur Evariste MWAMBA KASIKO et son
Administrateur Délégué Financier, Monsieur Martin NYEMBO AMMENE.

Les dispositions de I'article 20 de I'Ordonnance loi n® 78-002 du 06 janvier 1978 sur
les entreprises publiques n‘ont pas été respectées au motif qu’au moment de la
signature de ce Protocole d’Accord EMK-Mn n‘avait pas de Conseil d’Administration.
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La société OPL Ltd, a été représentée par Me Médard PALANKOY LAKWAS, son
Avocat Conseil.

2°. Mode de sélection du partenaire

Il sagit d'un marché de gré a gré.

3°. Autorisation de la tutelle

Aucune preuve d’approbation n‘a été versée a la Commission.
4°, Eligibilité

Aux termes de l'article 2 du Protocole d’Accord, les parties prévoient la création de
la société de joint-venture conformément au droit positif congolais.

5°. Entrée en vigueur

Selon l'article 22 du Protocole d’Accord, ce dernier entre en vigueur a la date de sa
signature.

2.6. Durée du contrat

Selon le Protocole d’Accord (art. 6), la durée du projet est de 20 ans avec possibilité
de renouvellement jusqu’a I'épuisement des réserves dans les périmetres du projet.

2.7. Obligations des parties
EMK-Mn :

e Mettre a la disposition de la Joint-venture pendant sa durée de vie et ce, a
titre exclusif, toutes les réserves et ressources minérales des trois (03)
gisements qui seront retenus apres |'audit technique ;

e Mettre a la disposition de la société de Joint-venture, a titre exclusif, les
installations ateliers et usines pour la réalisation des activités liées au projet
suivant les modalités a convenir dans I'Accord ;
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e Fournir a OPL toutes informations relatives aux gisements concernés
moyennant le paiement préalable d'une somme de dollars américains trente
milles (USD 30.000) ;

e Garantir a OPL l'acces a sa concession miniere concernée moyennant le
paiement du ler acompte sur le pas de porte ;

e Mettre une partie de son personnel a la disposition d’OPL et de la Joint-
venture pour la réalisation de I'audit technique, de I'étude de faisabilité et des
travaux d’exploitation des gisements selon les besoins exprimés par OPL et les
modalités a convenir ;

e Ne pas se livrer a une concurrence déloyale vis-a-vis de la société de Joint-
venture dans le cadre de la production des ferro-alliages et de la conclusion
des marchés de vente de minerais de Mn ;

e Négocier avec OPL au profit de la Joint-venture la mise a disposition des
concentrés détenus par le Groupe EIDEL WEISS au prix a convenir et les
remblais ex-carriere de Mn existants sur les périmétres couverts par les
Permis miniers et libres de toutes charges et tout engagement a I'égard de
tiers a un prix privilégié a déterminer apres étude de faisabilité.

OPL Ltd doit :

e Conduire l'étude de faisabilité telle que définie a l'article 7 du Protocole
d'Accord ;

e Mobiliser le financement pour la réalisation de I'étude de faisabilité et des
activités relatives au projet ;

e Libérer en faveur de I'EMK-Mn un pas de porte de dollars américains cing
millions (USD 5.000.000) non remboursables suivant les échéances bien
déterminées ;

e Libérer en faveur de I'EMK-Mn, le montant correspondant a la quantité de
remblais ex-carriere de Mn mise a disposition de la Joint-venture dont le prix
et modalités de paiement seront précisés apres étude de faisabilité ;

e Choisir parmi les quatre (04) gisements concernés, trois (03) apres la
réalisation de I'audit technique pour la société de Joint-venture ;

e Communiquer a EMK-Mn le rapport sur l'audit technique endéans trois (03)
mois de la date de la signature du Protocole d’Accord ; et le rapport sur
I'étude de faisabilité dans les six(06) mois aprées la cession des Permis Miniers
a la société de Joint-venture.
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Les obligations communes des parties sont :

o Conclure I’Accord définitif dans les trois (03) mois a compter de la date de la
signature du Protocole d’Accord ;

o Créer une société de Joint-venture dont l'objet est I'exploitation miniére, le
traitement métallurgique des minerais de Mn et leur commercialisation.

Il appert qu’a ce jour, I’Accord définitif n'a pas été signé par les parties.
3. Aspects techniques

Faute de temps, la Commission n‘a pas pu vérifier les activités réalisées par le
partenaire de EMK-Mn sur terrain.

4. Aspects financiers

Selon l'article 2.2 du Protocole d'Accord, le capital social de la société de joint-
venture sera initialement réparti entre OPL et EMK-Mn comme suit :

o OPL 75%
o EMK-Mn 25% non diluables.

Les parties ont convenu qu‘au cas ou il serait nécessaire en vertu de la Iégislation de
la Républigue Démocratique du Congo, de céder une participation quelconque dans
la société de joint-venture a I'Etat congolais, cette participation sera déduite des
parts détenues par EMK-Mn.

Quant aux apports des parties, EMK-Mn mettra a la disposition de la joint-venture
toutes les réserves et ressources minérales des gisements faisant I'objet du
partenariat.

Elle mettra également a la disposition de la joint-venture des installations, ateliers et
usines pour la réalisation des activités liées au projet.

L'apport de la société OPL a la joint-venture n‘a pas été défini dans le Protocole
d’Accord.
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4.1. Droits superficiaires, impots et taxes

Aux termes de l'article 11 du Protocole d’Accord, tous les impots, droits, taxes et
redevances en relation avec les activités du projet seront payables par la société de
joint-venture.

5. CONCLUSIONS

Aprés examen de ce partenariat, la Commission reléve les faits ci-aprés :
e Fixation arbitraire des parts sociales, sans étude de faisabilité.

La Commission observe et recommande ce qui suit :

o Identifier et évaluer les apports réels des parties dans la JV a créer en vue
de repartir équitablement les parts sociales ;

e 1.130.000 USD de pas de porte payés sur les 5.000.000 USD convenus ;

e Exiger le paiement du solde de pas de porte, soit 3.870.000 USD ;

e Royalties de 1,5% prévues sur chaque vente pendant la durée de vie du
projet.

Au regard de ces éléments, la Commission estime qu'il faut renégocier ce
partenariat.
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2

PROTOCOLE D'ACCORD PRELIMINAIRE DE
CREATION D’UNE JOINT-VENTURE ENTRE
L'ENTREPRISE MINIERE DE KISANGE
MANGANESE ET SENTINELLE
INTERNATIONAL GROUP LIMITED
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PROTOCOLE D’ACCORD PRELIMINAIRE DE CREATION
D’UNE JOINT-VENTURE ENTRE L'ENTREPRISE MINIERE DE
KISANGE MANGANESE ET SENTINELLE INTERNATIONAL
GROUP LIMITED

1. Historigue

En date du 26 octobre 2006, EMK-Mn et SIG Ltd ont signé un Protocole d’Accord
préliminaire de création d’une Joint-venture, lequel définit les principes et modalités
de collaboration entre eux en vue de I'évaluation géologique du potentiel minéral
dans les périmétres des Permis de Recherches n° 6218, 6219, 6220, 6221, 6225,
6227, 6228, 6229, 6231, 6232, 6233, 6234, 6235, 6236, 6237, 6238, 6239, 6202,
6203, 6204, 6205, 6206, 6207, 6208, 6215, 6216 et 6217 octroyés dans le bloc
SANDOA.

EMK-Mn et SIG Ltd projettent de créer une Joint-venture dénommeée KISENGE
GOLD pour l'exploitation et le développement des gisements qui seront découverts
ainsi que la commercialisation des ressources minérales.

2. Aspects juridiques

2.1. Nature du contrat

Ce partenariat se situe encore au niveau du protocole d’accord préliminaire de
création d'une joint-venture.

2.2. Validité du contrat

1°. Pouvoirs des signataires

Le protocole d'accord a été signé par Monsieur Evariste MWAMBA KASIKO,
Administrateur Délégué Général et Monsieur Martin NYEMBO AMMENE,
Administrateur Directeur Financier pour le compte de I'EMK-Mn tandis que la société
SIG Ltd a été représentée par Messieurs DVDM VILJOEN et Zac M. MULUMBA, tous
deux Administrateurs Délégués.
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La Commission reléeve qu'au moment de la signature de I'accord, EMK-Mn n’avait
pas de Conseil d’Administration pour se conformer aux exigences de larticle 20 de
la loi n® 78-002 du 06 janvier 1978 sur les entreprises publiques. Voila pourquoi,
I’Administrateur Délégué Général a engagé I'entreprise publique avec
I’Administrateur Directeur Financier.

En ce qui concerne la société SIG Ltd, la Commission n‘a pas pu Vvérifier, faute des
statuts de SIG Ltd, si les personnes qui ont engagé cette société dans cet accord

avaient la qualité pour ce faire.

2°. Mode de sélection du partenaire

La société SIG Ltd a été sélectionnée sur base d’un marché de gré a gré.

3°. Autorisation de la tutelle

Aucune autorisation de la tutelle n'a été versée a la Commission.

4°, Eligibilité
La SIG Ltd est une société de droit étranger qui a été autorisée, en vertu du
protocole d'accord par EMK-Mn d'accéder aux périmétres miniers couverts par les
permis de recherches susvisés afin de déterminer un ou plusieurs gisements
économiquement exploitables.

5°. Entrée en vigueur

Le protocole d’accord entre en vigueur a la date de sa signature, soit le 26 octobre
2006.

2.6. Durée du contrat

Le présent protocole d'accord n’étant qu’un accord préliminaire, ce sont les accords
définitifs qui devront fixer la durée du projet.
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2.7. Obligations des parties

EMK-Mn :

Ce partenariat met a charge de EMK-Mn ce qui suit :

Faire en sorte que les permis de recherches concernés par l'accord ainsi que
les périmetres y afférents soient exclusivement affectés a I'exécution de
I’Accord ;

Ne pas céder les permis de recherches concernés a des tierces personnes ;
Prendre en concertation avec la société SIG Ltd les dispositions pour
maintenir la validité des permis de recherches et les renouveler avant leur
expiration ;

Procéder a la premiere demande, a la cession des Permis de Recherches au
nom de la nouvelle société a créer.

SIG Ltd :

Payer les droits superficiaires afférents pour le maintien de la validité de ces
permis de recherches a dater de I'entrée en vigueur de l'accord ;
Rembourser sur présentation des recus officiels le paiement des frais
administratifs nécessaires ;

Apres la date d’entrée en vigueur de I'accord, verser a EMK-Mn les sommes
suivantes :

o La somme de 100.000 USD (cent mille dollars américains) 45 jours
ouvrables aprées la date de signature du présent accord ;

o La somme de 200.000 USD (deux cent mille dollars américains) au
début des activités d'exploration sur terrain et dans un délai de 90
jours apres le premier paiement ;

o La somme de 100.000 USD (cent mille dollars américains) 180 jours
apres le deuxiéme paiement susmentionné ;

Exécuter les travaux dans le respect des phases définies dans le Protocole
d’accord.

3. Aspects techniques
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Faute de temps, la Commission n‘a pas pu se rendre compte des travaux
effectivement réalisés sur terrain.

4. Aspects financiers
4.1. Capital social

Le capital social et les apports des parties a la société seront précisés au moment de
la constitution de la société.

Aux termes de l'article 2 point 7.2.3 de I'avenant au protocole d'accord préliminaire,
la participation des parties au capital social de la société a créer est de 25% non

diluables pour EMK-Mn et de 75% pour le SIG Ltd.

Il est entendu que dans le cas ou I'Etat congolais exige ses parts tel que prévu dans
le Code Minier, celles-ci seront cédées par EMK-Mn.

4.2. Apport des parties
Pour la réalisation de I'objet social de la joint-venture a créer, EMK-Mn doit apporter
ses droits miniers alors que la société Sentinelle International Group Ltd doit
apporter le financement et I'expertise nécessaires.
5. Autres aspects
5.1. Impact social

Le protocole d’accord préliminaire ne contient aucune disposition particuliére relative
a la réalisation des ceuvres a caractére social, et sur terrain, Sentinelle ne réalise
pas d’activité sociale a impact visible.

5.2. Aspects environnementaux

Le protocole d'accord préliminaire ne contient aucune disposition particuliere relative
a la protection de I'environnement.
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5.3. Chronogramme d'exécution du contrat

Le protocole d’accord préliminaire de création projette la réalisation de son projet en
2 phases :

o La premiére phase consiste en la localisation et I'évaluation du potentiel
géologique des périmetres couverts par des permis de recherches afin de
déterminer un ou plusieurs gisements économiquement exploitables.

A cet effet, le protocole prévoit la transmission par la société Sentinelle
International Group a EMK-Mn d'un programme de travail comprenant le
calendrier, le budget ainsi que les détails des travaux techniques a effectuer
sur terrain.

Quant aux travaux de prospection, ils devraient se réaliser sur une période de
24 (vingt-quatre) mois.

Au cas ou la société Sentinelle International Group Ltd, au cours de la
premiére phase, opterait pour la constitution de la nouvelle société
conformément a l'article 6.1.2, elle est autorisée a faire tout ce qui est en
rapport avec cette constitution.

o En ce qui concerne la deuxiéeme phase, elle consiste a I'étude détaillée sur la
viabilité technique et la rentabilité financiere du projet.

La durée de cette période est de 12 mois.

6. CONCLUSIONS

De I'analyse qui précede, la Commission constate les éléments qui suivent :
e  Fixation arbitraire des parts sociales sans étude de faisabilité;

e Pas d'autorisation de la tutelle ;
e Pas de porte dérisoire (280.000 USD, dont 80.000 USD payés).

A cet effet, la Commission propose la résiliation de ce Protocole d’Accord.
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PARTENARIATS CONCLUS PAR
LA MINIERE DE BAKWANGA
IIMIBAII

Présentation de la MIBA
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La MIBA est |'abréviation de la Société Miniere de Bakwanga. Elle a été constituée
le 13 décembre 1961 en tant que société congolaise par actions a responsabilité
limitée (Sarl). A cette époque, elle reprenait officiellement les avoirs des la société
du BECEKA qui lui avait cédé ses actifs, principalement ses droits miniers.

BECEKA était une société belge régie par le droit congolais et qui avait exploité
pendant plus de 40 ans les dép6ts diamantiferes du Kasai.

En 1962, BECEKA devient SIBEKA, abréviation de Société d’Entreprise et
d'Investissement du BECEKA.

De 1968 au 22 mai 1978, la société a connu différentes modifications de ses statuts
en ce qui concerne son capital social et ses organes de gestion.

En 2006, le capital social de la société est fixé a 511.166.098,56 francs congolais
représentés par 3000 parts sociales et réparties comme suit :

Etat congolais : 24.000 actions soit 80%
SIBEKA : 6.000 actions soit 20%

En octobre 1986, la gestion de la MIBA a été confiée a la partie congolaise.

L'objet social tel que défini dans ses statuts consiste en la recherche des gisements
miniers, les études et I'exécution de tous les travaux d'exploitation miniere,
I'obtention, I'achat, la cession, I'affermage et 'amodiation des mines, le travail de
métaux et I'exploitation de leurs dérivés.

La MIBA est titulaire de 84 permis d’exploitation couvrant une superficie de
25.924.02 Km2. Elle a également acquis 66 permis de recherches pour environ
13.06,13 Km2

Quelques permis d’exploitation et de recherches ont été transférés aux sociétés de
joint-venture au titre d’apport de la MIBA a la constitution de ces sociétés.
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PROTOCOLE D'ACCORD ENTRE LA MIBA
ET ELEMENTAL MINERALS Ltd

PROTOCOLE D’ACCORD ENTRE LA MIBA ET
ELEMENTAL MINERALS Ltd
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1. Historigue

La société Minieére de Bakwanga Sarl, MIBA Sarl en abrégé et la société Elemental
Minerals Ltd, agissant par I'entremise de sa filiale, BCM CONGO EXPLORATION Sprl,
société de droit congolais, ont conclu un Protocole d‘accord, en décembre 2006, en
vue de la constitution d’une société commune pour la réalisation des opérations
d’exploration et d’exploitation miniéres sur les périmetres miniers ou la MIBA détient
des Permis d’Exploitation (PE 365, 368 et 385).

Il s'agit, en fait, des gisements auriféres et ses substances associées ainsi que la
commercialisation de la production de I'Or et ses substances associées (argent,
platine ...), provenant des gisements découverts ou a découvrir dans les périmétres
miniers de la MIBA.

Sont exclus de ce protocole d’accord, les gisements diamantiféeres et les substances
autres que l'or et ses substances associées.

2. Aspects juridiques

2.1. Nature du contrat

C'est un Protocole d’Accord conclu entre la MIBA et la société Elemental Minerals
Ltd, agissant par l'entremise de sa filiale au Congo, BCM CONGO EXPLORATION
Sprl.

2.2. Validité du contrat

1°. Pouvoirs des signataires

Aux fins des présentes, la MIBA a été représentée par Messieurs Gustave LUABEYA
TSHITALA et Cosmas SHUNGU TSHOFA, respectivement Président Administrateur
Délégué et Administrateur Directeur Général Adjoint.

La société ELEMENTAL MINERALS LTD a agi par le biais de sa filiale au Congo, BCM
CONGO EXPLORATION Sprl, qui est représentée par Messieurs J. BALONDO MOKFE
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IBODO et Donald Nicolson CALDERWOOD, respectivement Directeur et Directeur
Adjoint.

Les statuts de cette société n'étant pas produits, la Commission n‘a pas su se
prononcer sur la qualité et l'effectivité des pouvoirs des personnes appelées a
engager ladite société.

2°. Mode de sélection du partenaire

Il s'agit d'un marché de gré a gré.

3°. Autorisation de la tutelle

Le procés-verbal de la réunion extraordinaire du Conseil d’Administration de la MIBA
du 13 décembre 2006 renseigne que I’Accord de partenariat entre la MIBA et BCM
CONEX a été approuvé par le Conseil d’Administration et la Direction Générale de la
MIBA a été autorisée a signer le Protocole d'accord.

Quant a l'autorisation de la tutelle, la Commission a disposé aucune information
quant a ce.

4°. Eligibilité
Conformément a l'article 23 du Code Minier, il y a lieu de considérer que la nouvelle
société ayant été constituée selon le droit congolais, elle est, de ce fait, éligible aux
droits miniers.

5°. Entrée en vigueur

Le protocole d'accord est entré en vigueur a la date de sa signature.

2.3. Obligations des parties
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MIBA :

Dans ce partenariat, la MIBA a I'obligation de transférer a la nouvelle société, des
sa création, les PE 385, 365 et 368 qu'elle détient dans les périmetres ciblés.

BCM CONEX a l'obligation de :

e Financer toutes les opérations relatives a l'installation et a la gestion de la
nouvelle société et de tous les frais relatifs aux recherches, études de
faisabilité et aux projets d’exploitation miniere de la nouvelle société, jusqu’a
ce que cette derniere soit a méme a s'autofinancer.

e Effectuer, en faveur de la MIBA, un paiement de 450.000 USD en
rémunération de la cession de ses droits et titres miniers dés la signature du
protocole daccord.

Les deux parties conviennent qu'elles ne sont pas obligées d'échanger des
informations commerciales sensibles ou confidentielles en ce qui concerne leurs
activités stratégiques et opérationnelles respectives en dehors des zones des projets
sauf au cas ou ceci est indispensable dans le cadre de la bonne conduite des
affaires de la nouvelle société.

3. Aspects techniques

La nouvelle société est en phase de recherche pour la confirmation des réserves
auriféres et substances associées.

4. Aspects financiers
4.1. Montant adu capital social
Le protocole d'accord n‘a pas prévu une quelconque disposition en rapport avec le

montant du capital social.

4.2. Apport des parties
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MIBA :
Cession a la nouvelle société des PE 385, 365 et 368

BCM CONEX :
Recherche des financements, dont le remboursement sera assuré par la Joint-
venture.

4.3. La participation au capital

La participation au capital social est fixée comme suit :

o MIBA : 40%
o BCM CONEX : 60% (article 13 du protocole d'accord).

4.4. Retombées financieres
Dans le cadre de cet accord, la MIBA attend percevoir :

e les dividendes: 25% du bénéfice net a distribuer aux associés, apres
remboursement de dettes (75%) ;

e les royalties : 2% du chiffre d'affaires annuel inférieur ou égal a dollars
américains quarante millions (USD 40.000.000) et 1,8% pour le chiffre
d’affaires supérieur a dollars américains quarante millions (USD 40.000.000).

La MIBA a touché un pas de porte s’élevant a 450.000 USD.

4.5. Droits superficiaires, impots et taxes

Aucun élément de preuve n'a été versé a la Commission en ce qui concerne le
paiement des droits superficiaires, impots et taxes.
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5. Autres aspects
5.1. Impact social

Aucune action a impact visible n‘a été réalisée si ce n’est 'engagement des parties a
développer des projets a caractere social au profit des populations locales.

5.2. Aspects environnementaux

La Commission n’a recu aucune preuve de protection de I'environnement.
5.3. Chronogramme d'exécution du contrat

Le Protocole d’Accord prévoit ce qui suit :

e Remise de I'étude de faisabilité dans un délai de six (06) mois, a dater de la
signature du Protocole d’Accord, avec possibilité de prolongation ;

e Le début des opérations dans un délai raisonnable, apres dépot de I'étude de
faisabilité et ce, sur décision du Conseil de Gérance.

5.4. Organes de gestion de la société a créer

e Le Conseil de Gérance est composé de sept (7) membres dont quatre (4)
nommeés par BCM CONEX et trois (3) par la MIBA. Il est présidé par un
représentant de la MIBA ;

e Le Comité de Gestion est composé de quatre (4) membres en raison de deux
(02) pour BCM CONEX et deux (2) pour la MIBA. Le Directeur Général est issu
de BCM CONEX et le Directeur Général Adjoint de la MIBA.

6. CONCLUSIONS
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Apres examen de ce Protocole d’Accord, la Commission conclu :
e a la fixation arbitraire des parts sociales du fait de I'absence de I'étude de

faisabilité.

C'est ainsi qu'elle retient les observations et recommandation suivantes dont il
faudra tenir compte lors de la renégociation du protocole d'accord :

Identifier et évaluer les apports réels des parties dans la JV en vue de
repartir équitablement les parts sociales;

Paiement de 450.000 USD de pas de porte ;

2% des royalties prévues pour un CA inférieur ou égal a 40 millions et 1,8%
pour un CA supérieur a 40 millions ;

Elemental Minerals a été représenté par BCM/Connex.

De ce qui précede, la Commission estime que ce partenariat est a renégocier ;
(Catégorie B).
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2

PROTOCOLE D'ACCORD ENTRE LA MIBA
ET DE BEERS CENTENARY A.G.
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PROTOCOLE D'ACCORD ENTRE LA MIBA ET DE BEERS
CENTENARY A.G.

1. Historigque

La Miniere de Bakwanga Sarl a conclu avec la société De Beers Centenary AG un
Protocole d’Accord, en date du 09 novembre 2005, par lequel De Beers Centenary
AG s'est déclaré disposée a s'associer a la MIBA afin de mener des opérations de
recherche miniére, des investigations géologiques, des études de faisabilité et des
opérations d’exploitation des gisements diamantiféres ainsi que la commercialisation
de l'entiereté de la production de diamants provenant de gisements nouvellement
découverts dans certaines régions de la République Démocratique du Congo dont la
MIBA est a présent titulaire des droits de recherche et d’exploitation miniere.

En exécution de ce Protocole d’Accord, une société de Joint-venture dénommée
SOCIETE KASAIENNE DE DIAMANT « SKD » sous la forme de Sprl, a été constituée
avec possibilité de devenir une Sarl au moment du démarrage de la construction de
la mine.

2. Aspects juridiques

2.1. Nature du contrat

Il s'agit d’un contrat de société entre la MIBA et De Beers Centenary AG

2.2. Validité du contrat

1°. Pouvoirs des signataires

Pour la conclusion de ce Protocole d’Accord, la MIBA a été représentée
respectivement par Monsieur Gustave LUABEYA TSHITALA, Président Administrateur
Délégué et Monsieur Michel HAUBERT, Administrateur Directeur Général, tandis que
De Beers a été représentée par des personnes dont l'identité n'a pas été révélée.

2°. Mode de sélection du partenaire
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Il s'agit d'un marché de gré a gré

3°. Autorisation de la tutelle

Le procés-verbal de la réunion extraordinaire du Conseil d’Administration de la MIBA
du 01 novembre 2005 fait mention d’'une résolution approuvant le projet d’Accord
MIBA-De Beers et autorisant la haute Direction de la MIBA a signer ce Protocole
d’Accord.

Ce proces-verbal a été transmis aux Ministére des Mines et du Portefeuille qui ont
tous émis des avis favorables a la conclusion de ce partenariat.

S'étant saisi du dossier, 'ECOFIN a, également, donné son aval pour la conclusion
dudit protocole d’Accord.

Transmis au Gouvernement pour approbation, le Conseil des Ministres du 28
octobre 2005 a marqué son accord et demandé a la MIBA de conclure ce
partenariat.

Donc, le partenariat conclu entre la MIBA et De Beers a obtenu toutes les
autorisations nécessaires de la tutelle.

4°, Eligibilité
Société de droit congolais, ayant son siége social en République Démocratique du

Congo et son objet social sur les activités minieres, SDK est éligible aux droits
miniers congolais conformément aux dispositions de I'article 23 du Code Minier.

2.6. Obligations des parties
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MIBA :

Faire en sorte que tous les droits et titres miniers relatifs aux zones des
projets restent valides, en vigueur et en cours de validité et non grevés d'un
passif, d'une obligation ou d'une charge quelconque ;

Obtenir des autorités compétentes une attestation de libération de ses
obligations environnementales relatives a chacun des droits et titres de la
MIBA conformément a l'article 405 du Réglement Minier ;

Céder a la Joint-venture les droits et titres visés a l'annexe II ainsi que
d’autres périmetres éventuels.

DE BEERS :

Fournir a la MIBA les données magnétiques aéroportées relatives au polygone
en possession de DE BEERS ;

Assister la MIBA avec l'interprétation desdites données ;

Faire parvenir a la MIBA, sans frais, les données obtenues et les rapports
élaborés pour le compte de la Joint-venture, tout ce qui concerne les
périmétres exclus des zones des projets et de Joint-venture et tout gisement
de diamants exclu des projets et de joint-venture.

3. Aspects techniques

La Joint-venture créée entre la MIBA et De Beers est en phase de recherche en vue
de la confirmation des réserves.

4. Aspects financiers

4.1. Capital social

Le Protocole d’Accord ne prévoit aucune disposition en rapport avec le capital social
de la société.

4.2. Apport des parties
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MIBA :
e (Cession des droits et titres miniers.
DE BEERS :
e Données magnétiques aéroportées relatives au polygone ;
e Recherche des financements dont le remboursement est assuré par la
Joint-venture.

4.3. La participation au capital

o MIBA : 49%
o DEBEERS :51%

4.4. Retombées financieres
Pour ce partenariat, la MIBA attend percevoir :
o les dividendes : 20% du bénéfice net a repartir aprés remboursement
des emprunts ;
o les royalties : 1% sur le total des revenus réalisés par la Joint-venture.
4.5. Droits superficiaires, impots et taxes
Aucune preuve de paiement n‘a été versée a la Commission a ce sujet.
5. Autres aspects
5.1. Impact social
Aucune action a impact social visible sur terrain. Cependant, les parties promettent
d’exécuter des programmes de développement social en faveur des communautés

locales.

5.2. Aspects environnementaux



68

Le Protocole d’Accord ne contient aucune disposition en rapport avec la protection
de I'environnement.

5.3. Chronogramme d'exécution du contrat

Les parties conviennent que les travaux de recherches devraient démarrer au plus
tard dans les six (6) mois a dater de la conclusion des accords détaillés, la
construction de la premiére mine étant projetée dans les douze (12) mois a compter
de I'adoption par la JV de la résolution y afférente.

5.4. Organe de gestion de la société

A ce sujet, le Protocole d’Accord a prévu un Conseil de gérance : trois (3) membres
+ suppléants pour la MIBA et quatre (4) membres + suppléants pour De Beers.

6. CONCLUSIONS
Apres analyse de ce contrat, la Commission reléve les éléments suivants :

e  Fixation arbitraire des parts sociales du fait de I'absence de I'étude de
faisabilité ;

e Les 5% prévus par le Code Minier au profit de I'Etat seront déduits des parts
sociales de la Miba en lieu et place de la JV ;

e Absence de contrOle de la Miba dans les activités de recherche;

e DeBeers est en méme temps partenaire et consultant technique et financier
de SKD contre rémunération ;

e Obligation de vendre le diamant produit par la JV uniquement a une société
affiliée du groupe De Beers. (cfr. art. 22.1 du contrat)

La Commission fait les observations et recommandations suivantes :

e Identifier et évaluer les apports réels des parties dans la 1V ;

e Royalties de 1% sur le chiffre d’affaires (CA) en faveur de la Miba;

e Impliquer la Miba dans la gestion quotidienne de la JV car bien que toutes
les dépenses afférentes au projet soient prises en charge par la 1V, leur
hauteur n’est pas controlée par la MIBA ;

e Ne pas limiter Iexclusivitt des prestations (commercialisation et
consultance) a un seul partenaire.
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Au regard de ce qui précede, la Commission estime qu'il convient de renégocier ce
contrat.
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3
PROTOCOLE D'ACCORD ENTRE LA

MIBA ET NIJNE-LENSKOYE ET
I&L CANADA

PROTOCOLE D’ACCORD ENTRE LA MIBA ET
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NIJNE-LENSKOYE ET I&L CANADA

1. Historigque

La société Miniere de Bakwanga, en sigle MIBA Sarl et la société anonyme ouverte
NIJNE-LENSKOYE, société de droit Russe, Id n°® 1021401776659 ainsi que la société
I & L CANADA LIMITED, société de droit Canadien, Id n°® 1090008 ont conclu un
protocole d’accord a Mbuji Mayi, en date du 02 décembre 2005, en vue de la
réalisation des opérations de recherche et d’exploitation de gisements diamantiferes
déja découverts dans les périmetres miniers, tels que spécifiés a l'article 6 et dont la
MIBA est titulaire des droits miniers.

Les deux société ont créé une société commune sous la dénomination de la
MINIERE DU KASAI « MIKAS » Sprl.

Il est a noter que les gisements Kimberlitique et les substances minérales autres
que le diamant sont exclus du présent Protocole d’Accord.

2. Aspects juridiques

2.1. Nature du contrat

Il s'agit d’un contrat de création de société conclu entre la MIBA d’une part et les
sociétés NIJNE-LENSKOYE et I & L CANADA LIMITED d‘autre part.

2.2. Validité du contrat

1°. Pouvoirs des signataires
La MIBA a été représentée, pour la signature de ce Protocole d’Accord, par
Messieurs Gustave LUABEYA TSHITALA et Michel HAUBERT, respectivement
Président Administrateur Délégué et Administrateur Directeur Général.
De leur coté, NIINE-LENSKOYE a été engagée par Son Directeur Général, en la

personne de Monsieur Vladimir KICHKIN et I & L CANADA LIMITED, par Son
Président, Monsieur Léonid KHALFINE.
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2°. Mode de sélection du partenaire

Il sagit d'un marché de gré a gré.

3°. Autorisation de la tutelle

Le Conseil d’Administration de la MIBA réuni en session extraordinaire, le 01
novembre 2005, a approuvé I'Accord de partenariat entre la MIBA et NIINE-
LENSKOYE.

Se basant sur cette résolution du Conseil d’Administration, 'ECOFIN a, a son tour,
approuvé ledit Accord de partenariat et I'a transmis au Gouvernement pour
approbation.

C'est ainsi que, lors de la réunion du Conseil des Ministres du 28 octobre 2005, le
gouvernement de la République a approuvé cet accord de partenariat.

Enfin, les Ministres des Mines et du Portefeuille ont approuvé chacun en ce qui le
concerne, cet Accord a travers un document gu’ils ont transmis a I'ECOFIN.

4°. Eligibilité

Conformément a l'article 23 du Code Minier, la société créée s'est conformée a la
législation et est donc éligible aux droits miniers.

5°. Entrée en vigueur
Les parties conviennent que I'exploitation de la 1° mine devra étre effective au plus
tard dans les deux (2) ans a dater de la communication de I'étude de faisabilité au
Conseil de Gérance de la nouvelle société.

Pour les gisements existants, les opérations d’exploitation miniére doivent démarrer
au plus tard deux (2) ans apreés la signature du Protocole d’Accord.

L'article 30 du Protocole d’Accord déclare que I'entrée en vigueur est fixée a la date
de sa signature par toutes les parties c’est-a-dire le 23.11.2005 (01 décembre
2005).
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2.6. Durée du contrat

Aucune disposition du Protocole d’Accord ne prévoit la durée du contrat.
2.7. Obligations des parties

MIBA :

e Céder les droits et titres miniers a la nouvelle société (PE 442, 436, 433, 439,
448, 441, 431, 447, 444, 435, 440, 417, 445, 421, 438, 449 et 419) ;

e S'abstenir de négocier en toute circonstance avec une partie quelconque
autre que le partenaire au sujet de la recherche ou I'exploitation miniére de
diamants dans la zone des projets.

NIJNE-LENSKOYE :

e Concéder a ce que tous les travaux d’exploitation et de recherche miniére
dans les périmetres cédés par la MIBA ne peuvent s'effecteur que par la
nouvelle société ;

e Rechercher les financements en vue de la recherche et de I'exploitation.

Obligations communes a toutes les parties :

o Intégrer dans la gestion de leurs opérations, a I'échelon le plus élevé
réalisable, des employés congolais d'une maniere générale, et
spécifiguement, ceux de la MIBA ayant les qualifications et I'expérience
requises ;

o N’embaucher, a chaque nouvelle mine de la nouvelle société, que le minimum
des expatriés que la nouvelle société estimera nécessaire pour les opérations
y afférentes et de mettre en place un programme de formation et de
développement des nationaux afin que ceux-ci soient en mesure d’occuper les
postes occupés par des expatriés (confer ordonnance n°® 74/098 du 06 juin
1974 telle que révisée par l'ordonnance n° 75/304bis du 26 novembre 1975
sur la protection de main d'ceuvre nationale).

3. Aspects techniques
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La nouvelle société est en phase de recherche pour la confirmation des
réserves.
4. Aspects financiers
4.1. Capital social
Le Protocole d’Accord est muet quant au montant du capital social mais l'article 11
se limite a déclarer que les partenaires s'engagent a financer tous les frais relatifs a
I'installation et a la gestion de la nouvelle société et tous les frais relatifs aux
recherches, études de faisabilité et I'exploitation miniére de la nouvelle société.
4.2. Apport des parties

MIBA :

e Données, informations et plans relatifs aux droits miniers de recherche et
d’exploitation.

NIJNE-LENSKOYE :

Recherche des financements relatifs a l'installation et a la gestion de la nouvelle
SOCiété.

4.3. Participation au capital
o MIBA : 50%
NIJNE-LENSKOYE : 50%
4.4. Retombeées financieres
e Dividendes : 20% du bénéfice net a distribuer entre associés, apres

remboursement des dettes (75%) ;
e Pas de porte : dollars américains trois cent milles (USD 300.000) ;
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e Royalties : 2% pour un montant n‘excédant pas dollars américains un million
(USD 1.000.000) par mois et 1% pour un montant égal ou excédant dollars
ameéricains un million (USD 1.000.000) par mois.

4.5, Droits superficiaires, impots et taxes

La Commission n'a regu aucune preuve de paiement des droits superficiaires, imp6ts
et taxes.

5. Autres aspects
5.1. Impact social

e Aucune réalisation de projet a impact visible et immédiat ;

e Engagement de la nouvelle société a investir dans les projets a caractére
social ;

e Tout faire pour maintenir des bons rapports avec les communautés locales
dans les zones de projet ;

5.2. Aspect environnemental

La Commission n‘a requ aucun document attestant le respect de I'environnement
par la société.

5.3. Chronogramme d‘exécution

Remise de l'étude de faisabilité dans un délai raisonnable au conseil de gérance,
c'est-a-dire dans un délai de six (06) mois (cfr article 197 du Code Minier) avec
possibilité de prorogation.

5.4. Organe de gestion de la société

e Conseil de Gérance composé de cing (5) membres au total dont deux (2)
désignés par la MIBA et trois (3) par les partenaires ;

e Comité de Gestion : le Directeur Général sera proposé par les partenaires et
le Directeur Général Adjoint par la MIBA.
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6. CONCLUSIONS
De I'analyse de ce partenariat, la Commission constate :

I'existence d’'un conflit entre les co-partenaires de la MIBA ;

e la fixation arbitraire des parts sociales du fait de l'absence de I'étude de
faisabilité ;

¢ e pas de porte partiellement libéré ;

e [|'absence de royalties (cfr. Art. 7 du contrat)..

Ainsi, la Commission recommande :

o d'identifier et évaluer les apports réels des parties dans la JV ;

o d'inviter les co-partenaires de la MIBA a vider leur différend pour la bonne
marche de la JV ;

o d’exiger le paiement du solde de pas de porte ;

o d'exiger le paiement de royalties sur les recettes brutes.

Au regard de ce qui précede, la Commission estime qu’il y a lieu de renégocier ce
partenariat dans l'intérét des deux parties.
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PROTOCOLE D'ACCORD ENTRE LA
MIBA ET DGI MINING Ltd
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PROTOCOLE D’ACCORD ENTRE LA MIBA ET
DGI MINING Ltd

1. Historigue

En date du 17 novembre 2005, la MIBA a signé un Protocole d’Accord avec la
société DGIM Ltd en vue de la constitution d’une société de joint-venture.

Le 06 octobre 2006, un accord des associés et les statuts de la société de joint-
venture dénommée SOCIETE MINIERE DE LULUA Sprl ont été signés par la MIBA et
la société DGIM Ltd. Ces statuts ont été notariés en date du 17 Octobre 2006.

2. Aspects juridiques
2.1. Nature du contrat

Le partenariat entre la MIBA et DGIM Ltd est un contrat de société sous la forme
d’une société privée a responsabilité limitée.

2.2. Validite du contrat

1°. Pouvoirs des signataires

Le protocole d'accord du 17 novembre 2005 a été signé, pour le compte de la MIBA
par Messieurs Gustave LWABEYA TSHITALA et Michel Haubert, respectivement
Président Administrateur Délégué et Administrateur Directeur Général, alors que
DGIM Ltd était représenté par Monsieur DAN GERTLER, son Président.

Pour la signature de l'accord des associés et des statuts du 06 octobre 2006, la
DGIM Ltd a été représentée par Monsieur Pieter DEBOUTTE alors que la MIBA n’a
pas changé de représentant.

Toutefois, en I'absence des statuts de la DGIM Ltd, la Commission n‘a pas été en
mesure de se prononcer sur les pouvoirs des personnes qui ont engagé DIM Ltd
dans ce partenariat.

2°. Mode de sélection du partenaire

Le partenariat est issu d'un marché de gré a gré.
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3°. Autorisation de la tutelle

Faute de temps, la Commission n‘a pas obtenu des renseignements sur
I'autorisation de la tutelle.

4°. Eligibilité
La SML Sprl est une société de droit congolais, ayant pour objet les activités
minieres, et son sieége établi en République Démocratique du Congo. Elle est donc
éligible aux droits miniers conformément a l'article 23 du Code Minier.

5°. Entrée en vigueur

Ce protocole d'accord est entré en vigueur novembre 2005, date de sa signature par
les parties.

2.3. Durée du contrat
La SML Sprl a été constituée pour une durée indéterminée. Elle peut étre dissoute
par décision de I'Assemblée Générale des associés délibérant dans les conditions
requises pour les modifications des statuts.

2.4. Obligations des parties
Obligations de la MIBA :
Mettre a la disposition de la joint-venture son savoir faire ainsi que ses compétences
et s'assurer que toutes ses concessions dans la zone des projets (y compris ses
présents et futurs droits d’exploration et d’exploitation minieres, titres, permis et

autorisations a l'intérieur de cette zone des projets) seront cédées et transférées a
la joint-venture.

Obligations de la DGIM Ltd :
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e mettre a la disposition de la joint-venture son savoir faire ainsi que ses
compétences techniques et managériales ;
¢ financer les phases d’exploration et de développement.

3. Aspects techniques
Le projet est en phase de prospection et recherches.
4. Aspects financiers
4.1. Capital social

Le capital social de SML Sprl est fixé a 25.000.000 Fc (vingt cing millions de francs
congolais) soit une somme équivalent a cinquante mille dollars (50.000 USD) a la
date de la formation.

La répartition des parts entre parties se présente comme suit :

o MIBA 49 %
o DGIM 51%

Il est a noter que le Protocole d’Accord du 17 novembre 2005 prévoyait a son article
3.1.2 que lorsque la joint-venture entrera dans la phase d’exploitation, la MIBA
procédera a la mutation en faveur de I'Etat de 5% des parts de la joint-venture a
partir de ses 49% d’'actions, conformément aux dispositions de la loi n°® 007/2002
du 11 juillet 2002 portant Code Minier. Apres dilution, les parts sociales seront
réparties comme suit :

o DGIM 51%
o MIBA 44%
o Etat RDC 5%

4.2. Apport des parties

La MIBA met a la disposition de la joint-venture des droits et titres miniers, son
savoir faire ainsi que ses compétences.
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La DGIM Ltd apporte le financement que la Joint-venture va rembourser.

A cet effet, aprés approbation du plan par le Conseil de Gérance de la joint-venture,
DGIM Ltd a l'obligation d’octroyer un prét au montant en capital nécessaire, en vue
de la conduite de I'exploration, conformément au plan (le « prét d’exploration »).

Ce montant produit des intéréts suivant un taux a convenir et devra étre remboursé
par la joint-venture sur les recettes générées par les ventes a partir du moment ou
la phase d’exploitation sera opérationnelle.

DGIM Ltd doit aussi assurer le financement de toutes les opérations relatives a la
kimberlite et conclura tous les arrangements financiers, a des conditions
commerciales raisonnables, auxquelles les fonds seront prétés directement par
DGIM Ltd ou par des tierces parties a la joint-venture, en vue de permettre a la
joint-venture de procéder au développement d’une telle kimberlite (un « prét de
développement »).

Il est également prévu que tout prét octroyé par DGIM Ltd doit porter intérét aux
conditions qui seront convenues.

En ce qui concerne le remboursement des fonds, il a été convenu que les dividendes
de toute production de diamants par la joint-venture seront répartis comme suit,
jusqu’a I'épuisement du prét d’actionnaires :

o 80% en vue du remboursement du prét d’actionnaires ;
o 20% en tant que dividende proportionnel aux actionnaires de la joint-venture

4.3. Retombées financieres

La MIBA attend tirer de ce partenariat en plus des dividendes proportionnellement
de ses parts, des royalties égales a un pour cent (1%) sur le total des revenus
réalisés par la joint-venture sur ses ventes de diamants.

Il est aussi prévu le paiement de 205 USD (deux cent et cing dollars américains) au
titre de bonus de signature que DGIM Ltd doit payer a la MIBA pour chaque
kilometre carré de zones des projets.
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A cet effet, la DGIM Ltd a transféré a la MIBA par plusieurs versements jusqu’a la
date du 06 octobre 2006, la somme globale de 3.281.646,14 USD a titre de bonus
de signature.

Il est a noter qu’en ce qui concerne la commercialisation, les parties ont convenu
que tous diamants produits par la joint-venture seront vendus directement a une
société affiliée a DGIM Ltd désignée a cet effet par DGIM Ltd.

4.4. Droits superficiaires, impots et taxes

La Commission n‘a recu aucune preuve de paiement des droits superficiaires et
autres impots et taxes.

Toutefois, I'article 9 de I'accord des associés du 06 octobre 2006 prévoit que DGIM
Ltd n‘encourre aucune responsabilité ni aucune obligation de payer ou de faire un
quelconque versement relatif aux « droits superficiaires et autres droits »
concernant les droits et titres miniers pour la période précédant le 1*" janvier 2004.

Le méme article stipule que ni DGIM Ltd, ni SML n’encourront de responsabilité pour
le paiement des impots,taxes, frais de détention, contributions sur la superficie, tous
autres droits et charges, tous frais et dépenses relatifs a la main d’'ceuvre et aux
autres services prestés et tous montants payables concernant toutes autres dettes,
responsabilités ou obligation (notamment de nature environnementale) concernant
la surface couverte par les droits et titres relatifs a la période précédant le transfert
de ces titres a SML et sera seule responsable pour les obligations concernant la
surface couverte par les droits et titres miniers relatifs a la période suivant le
transfert des droits et titres miniers a SML en application de I'acte de transfert.

5. Autres aspects
4.1. Impact social
La société na réalisé aucune action sociale a impact visible.

4.2. Aspect environnemental
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La Commission n‘a recu aucune preuve de mesures prises pour la protection de
I'environnement par SML Sprl.

4.3. Chronogramme d‘exécution

Le Protocole d’Accord du 17 novembre 2005 prévoit que les travaux de recherche
devraient démarrer au plus tard dans les 6 mois (six) a dater de la conclusion dudit
protocole.

L'exploitation de la premiere mine par la joint-venture devra étre effective au plus
tard dans les deux ans a dater de la présentation de I'étude de faisabilité au Conseil
de Gérance et la prise de décision par celui-ci de passer a |'exploitation.

Dans tous les cas, des opérations minieres devraient étre effectuées conformément
aux délais prescrits par les articles 196 et 197 du Code Minier.

5.4. Organes de gestion

La société SML Sprl est dirigée par un Conseil de Gérance et un Comité de Gestion.
Le Conseil de Gérance administre la société et est composé de sept (7) gérants,
associés ou non, nommés par I'’Assemblée Générale a raison de quatre gérants sur
base de la lise proposée par DGIM Ltd et trois autres gérants sur la base de la liste
proposée par la MIBA.

Le Conseil de Gérance agit comme un organe collégial.

L'’Assemblée Générale nomme le Président du Conseil de Gérance parmi les gérants
nommeés sur proposition de la MIBA, et un Vice-président parmi les gérants nommés
sur proposition de DGIM Ltd.

Le Comité de Gestion est constitué de quatre Directeurs dont deux proposés par
nomination par le Conseil de Gérance par DGIM Ltd et deux par la MIBA.

En ce qui concerne la surveillance des comptes de la société, celle-ci est assurée par
un Commissaire aux comptes certifié en République Démocratique du Congo,
nommé par I’Assemblée Générale des associés.
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6. CONCLUSIONS
De I'analyse de ce partenariat, la Commission a retenu ce qui suit :

e La fixation arbitraire des parts sociales, avant I'étude de faisabilité ;

e L'exclusivité de la vente du diamant produit par la joint-venture réservée a
une société affiliée a DGIM Ltd et désignée par elle.

A cet effet, la Commission recommande d'identifier et d’évaluer les apports réels des
parties en vue de répartir équitablement les parts sociales.

De ce qui précéde, la Commission estime que ce partenariat est a renégocier
(catégorie B).
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5

PROTOCOLE D’'ACCORD ENTRE MIBA
ET
BHP BILLITON WORL EXPLORATION
INC.
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PROTOCOLE D'ACCORD ENTRE MIBA ET
BHP BILLITON WORL EXPLORATION INC.

1. Historigue

En date du 08 décembre 2006, un Protocole d’Accord a été signé entre la Société
Miniere de Bakwanga, MIBA Sarl en sigLe, société constituée conformément au droit
de la République Démocratique du Congo et BHP BILLITON WORLD EXPLORATION
INC, société constituée conformément au droit du Canada.

Ce protocole d'accord avait pour objet la constitution d’une joint-venture sous la
forme d'une société privée a responsabilité limitée conformément aux lois de la
R.D.C. en vue de mener ensemble les activités de recherche et de développement
des mines situées dans la zone du projet.

Cette zone est couverte par 20 et 21  Permis de Recherches apportés
respectivement par la MIBA et BHIP lors de la constitution de la joint-venture.

2. Aspects juridiques

2.1. Nature du contrat

Ce partenariat est un contrat de société.

2.2. Validité du contrat

1°. Pouvoirs et qualité des signataires

Pour la signature de ce protocole d'accord, la MIBA Sarl a été représentée par
Messieurs Gustave LUABEYA TSHITALA et Cosmas SHUNGU TSHOFU,
respectivement Président Administrateur Délégué et Administrateur Directeur
Général Adjoint alors que BHP Billiton World Exploration Inc a été représentée par
Monsieur Césare Morelli, son Directeur Exploration Afrique.

Les statuts de BHP Billiton Wolrd Exploration Inc n‘ayant pas été versés a la
Commission, celle-ci était dans I'impossibilité de se prononcer sur la qualité de son
représentant.
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2°. Mode de sélection du partenaire

Le partenariat a été sélectionné sur base d’'un marché de gré a gré.

3°. Autorisation de la tutelle

Aucune preuve d’autorisation de la tutelle pour la signature du présent protocole
d’accord n’a été versée a la Commission.

4°, Eligibilité
Les parties ont convenu de créer une société privée a responsabilité limitée de droit
congolais pour exercer les droits miniers conformément a la l'article 23 du Code
Miner.

5°. Entrée en vigueur

Le protocole d'accord est entré en vigueur a la date du 19 décembre 2006, date de
signature par la derniére partie, la MIBA.

2.3. Durée du contrat

Le présent partenariat a été conclu pour une durée indéterminée.
2.4. Obligations des parties

Obligations de la MIBA :

Pour la constitution de la joint-venture, la MIBA est tenue de céder des permis de
recherche bien identifiés.

Obligations de BHP Billiton World Exploration Inc :

Pour la constitution de la joint-venture, BHP Billiton World Exploration Inc est tenu
de céder a la joint-venture des permis de recherche bien identifiés.
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Ainsi, BHP Billiton World Exploration Inc est tenu de payer a la MIBA, un montant
égal a deux cent cing dollars américains (USD 205) par kilométre carré sur la
superficie totale couverte par le permis de recherche qui seront cédés par MIBA a la
joint-venture. Ce montant ne produira pas d'intéréts, et ne devra pas étre
remboursé a BHP Billiton World Exploration Inc que ce soit par la MIBA ou par la
joint-venture.

BHP Billiton World Exploration Inc est aussi tenu de rembourser a MIBA les droits
superficiaires sur les nouveaux permis de recherche que MIBA a obtenu depuis le 1
janvier 2005 et qui seront cédés a la joint-venture.

Ces droits représentent un montant de dollars américains trois mille sept cents dix
neuf et soixante dix neuf cents (USD 3.719,79). Les parties confirment que ce
paiement constitue un prét d'associés BHP Billiton World Exploration Inc.

BHP Billiton World Exploration Inc doit payer a MIBA les montants suivants, entendu
gue ces montants seront seulement dus au titre de la découverture de la premiére
kimberlite dans la zone du projet « Finder Fee » :

o Un montant de 500.000 USD dans le cas d'un échantillonnage en gros
positif (2006-500 tonnes) ;
o Un montant de 1.000.000 USD dans le cas d’'une étude de préfaisabilité
miniére positive et
o Un montant 